
GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL 
SECRETARIA DE ESTADO DE CULTURA 

              SUBSECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO GERAL 
             DIRETORIA DE GESTÃO DE PESSOAS 

           GERÊNCIA PESSOAL ATIVO 

 

Prezado(a), 
 

É com grande satisfação que a Diretoria de Gestão de Pessoas, da Subsecretaria de 

Administração Geral, da Secretaria de Estado de Cultura do Distrito Federal – SEC/DF, o(a) recebe 

para compor o nosso quadro de pessoal. 

Com o objetivo de aproveitar as experiências profissionais de cada um, solicitamos o 

preenchimento deste formulário para facilitar o processo de lotação a ser proposto pelas áreas 

responsáveis pela adequação e distribuição às unidades administrativas da SEC/DF. 
 

Formulário para Avaliação do Perfil Profissional 

Dados Pessoais 

Nome: Sexo: ( )M  ( )F 

Data de nascimento:     _/_   /_   Idade: Estado civil: 

Possui filhos? ( )Não ( ) Sim Quantos? 

Pessoa com Deficiência? (  )Não ( ) Sim Qual? 

É doador de sangue? ( )Sim ( )Não Tipo sanguíneo: Fator RH: 

Endereço Residencial: 

Cep.: Cidade: UF: 

Telefone fixo: Celular: E-mail: 

Concurso 

Cargo para o qual foi nomeado:                                                                                                   Classificação:                                                        
 
Especialidade: 

Experiências Profissionais 

Liste os vínculos empregatícios anteriores ? ( ) Não ( ) Sim 

Se sim, qual o nome da empresa? Horário de Trabalho: 

Setor/área de atuação: Cargo ocupado: 

Endereço: Cidade: UF: 

Cep.: Telefone: 

Data de admissão :  / _/ _ 

Nome da última empresa/organização em que trabalhou: 

Empresa: Cargo ocupado: 

Endereço: Cidade: UF: 

Telefone: 

Data de admissão:  / _/   _ Data do desligamento:  / _ /_   

Atribuições: 
 
 
 
 

Escolaridade 

Grau de Instrução: Curso: 
 
Especialização (    ) área ________________________ 
Mestrado          (    ) área ________________________ 
Doutorado        (    ) área ________________________ 
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Área/ setor de interesse: 

Conselho Regional: UF: Registro nº: 
 
 

Vínculo com a SEC/DF 

Possui outro vínculo com a SEC/DF? ( )Não ( ) Sim 

Se sim, qual setor/unidade de lotação? Função: 

Matrícula nº: Horário de trabalho: 

Aptidões e Habilidades  

 

 

 Talentos (inclusive artísticos) 

 

 

 

 Idiomas 

Inglês: fala (    )  lê  (    )  escreve (   ) 
 
Espanhol: fala (    )  lê  (    )  escreve (   ) 
 
Francês: fala (    )  lê  (    )  escreve (   ) 
 
Outros:_________________________ 
 

Experiência em magistério 

 
Área: _________________________              Instituição: ________________________  Período: ___________ 
 
 
 

Publicações (listar ano e título) 

 
 

 

 

Experiências em Participação Social / Movimentos da Sociedade Civil 

 

 

 

Experiências em Trabalho Voluntário 
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Experiências em Comunicação 

 

 

 

Experiências em Tecnologia da Informação 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

___________________________________                                                                                                                 ______________________________________________ 

          Local e Data                                                                                                     Assinatura do Servidor 

  

 

 

 

 

 

 

 

     atualizado em 25/10/2017 


