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Aos 27 dias de novembro de 2023, as 15 horas e 30 minutos, na Sala de Reunides do 12 andar do Iprev-
DF, o Comité Interno de Governanga — CIG, instituido pela Portaria n? 54/2019 Iprev-DF, reuniu-se na
presenca dos membros: Raquel Galvdo Rodrigues da Silva, Diretora-Presidente; Luiz Gustavo Muglia,
Diretor Juridico; Sylvia Neves Alves, Diretora de Governancga, Projetos e Compliance; Thiago Mendes
Rodrigues, Diretor de Investimentos; Célia Maria Ribeiro Sales, Diretora de Administracdo e Financas;
Paulo Henrique de Sousa Ferreira, Diretor de Previdéncia; Marcio Eduardo de Moura Aquino, Chefe da
Controladoria. Os seguintes servidores como convidados Phelippe Othon Dimatteu Mota Oliveira, Chefe
da Divisdo de Projetos e Monitoramento Estratégico; Anny Caroliny Alves, Secretaria Executiva dos
Conselhos e Ana Paula Nogueira Soares Malheiros Lisboa da Silva, Secretaria Executiva do CIG, conforme
lista de presenca (Doc. 130042819), para tratar da pauta abaixo:

Pauta:

1. Leitura e aprovagao da Ata da 72 Reuniao Ordinaria do Comité Interno de Governanga;
2. Leitura e aprovacgao da Ata da 82 Reunido Ordindria do Comité Interno de Governanga;
3. Apresentacdo da Ferramenta de Monitoramento dos Critérios da Certificacdo Profissional;
4. Informes Gerais:
4.1. Pilulas de Integridade.

Deliberagdes:
- Leitura e aprovagao da ata da 72 e 82 Reunido Ordindria do Comité Interno de Governanga;

A Secretdria Executiva procedeu a leitura integral da Ata da 72 e 82 Reunido Ordindria ocorrida em
29/09/2023 e 27/10/2023 considerando a deliberagdo ocorrida nesta ultima, quanto a procedéncia da
leitura e aprovacdo da Ata da 72 considerando ndo ter ficado pronta até a data da reunido, ficando para
serem lidas e aprovada na presente reunido juntamente com a Ata da 82 Reunido Ordindria, as
quais foram aprovadas por unanimidade, efetuadas as correcbes de erros materiais, cujas atas foram
inseridas posteriormente em processo SEI-GDF com vistas as assinaturas.

Assuntos tratados:

- Apresentacdo da Ferramenta de Monitoramento dos Critérios da Certificagao Profissional.

A Diretora de Governanga, Projetos e Compliance informou que a pauta serda apresentada pelo
servidor Phelippe Othon Dimatteu Mota Oliveira, Chefe da Divisao de Projetos e Monitoramento
Estratégico, cuja ferramenta foi elaborada durante o ano de 2023, a partir da necessidade de
monitoramento dos quesitos do Pro-Gestdo. O Chefe da Divisdo iniciou abordando sobre os objetivos da
certificacdo do Pro-Gestao RPPS informando quanto o atendimento dos critérios visando a manutencao
do nivel de certificagdo, qual seja, Nivel Il, e adotar providéncias de maneira a identificar eventuais
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descumprimentos e mitigar eventuais prejuizos ao Iprev-DF, sempre prospectando ascender de nivel. Em
seguida, apresentou sobre o Diagrama de Gestdo PDCA, que é uma metodologia de gestdo, cujo
significado é planejar, fazer, chegar, e ajustar, abordando cada um dos seus ciclos. Esclareceu, ainda, a fim
de para que o RPPS pudesse adotar medidas para a obtencdo da certificacdo, discorrendo sobre os
prejuizos da auséncia da certificagao no Pré-Gestao, como por exemplo, ndo ser mais enquadrado como
investidor qualificado. Citou, ainda, as vantagens da certificagdo, como melhoria na organizacdo das
atividades e processos, preservando a memdria institucional e evitando a descontinuidade, transparéncia
e facilidade de acesso a informacado, perpetuacdo das boas praticas pela padronizacdo, reconhecimento
do Iprev-DF pela exceléncia na gestdo previdenciaria do Distrito Federal, reconhecimento no mercado
onde atua, entre outros. Explanou com riqueza de detalhes sobre as etapas do processo de certificacao
gue se inicia com o planejamento, a pré-auditoria, a auditoria de certificacdo, a recomendacdo da
certificacdo pelo Auditor e por ultimo sobre a Comissao Independente de certificagdo que avalia e valida
o processo de auditoria para posteriormente o RPPS obter o Certificado. Esclareceu que a certificacao
compreende 3 dimensées (Controles Internos, Governanca Corporativa e Educacdo Previdencidria) com
um total de 24 agdes, no caso do Iprev-DF, abordando ainda que as agdes é relacionado ao nivel, como
exemplo, Nivel | pelo menos 17 agdes, devendo ser cumprido no minimo 70% delas, Nivel Il com 17 a¢des
e minimo de 79% a ser cumprida, Nivel Il com 21 acdes e 87% a cumprir e por ultimo o Nivel IV, com 24
acoes e 100% a ser cumpridas. Posteriormente, foi demonstrado o certificado Pro-Gestdao do Iprev-DF e
sua validade, bem como apresentou sobre os dados da uUltima pré-auditoria realizada no Instituto, com as
acOes desenvolvidas, prazos e requisitos de conformidade avaliados para o Nivel Il. Apds, adentrou na
apresentagao da ferramenta de monitoramento do cumprimento dos pré-requisitos da certificagdo Pro-
Gestdo, informando que se trata de um arquivo de excel, trazendo mencdo as trés dimensdées, qual o
requisito correspondente em relacdo a legislacdo Pro-Gestdo com o descritivo das ac¢des relativas as
subdimensdes com o nivel correspondente. Apresentou sobre a ferramenta de monitoramento com
o radar da certificacdo Pré-Gestdo RPPS que é uma demonstracdo grafica que demonstra a aderéncia aos
niveis de certificacdo alinhada com a planilha excel, cujos circulos internos da figura demonstra os niveis |,
I, Il e IV, verificando assim o desempenho e do atingimento dos quesitos da certificacdo. Finalizada a
apresentacao, a Presidente da Comissdao agradeceu a apresentagao pelo servidor.

Assuntos Gerais:
- Apresentagao das Pilulas de Integridade

A Diretora de Governanca, Projetos e Compliance apresentou para conhecimento de todos da proposicao
da Pilula de Integridade n? 12/2023, a ser publicada em dezembro de 2023, cujo tema versa sobre a
vedacdo ao recebimento de presentes brindes em razao do exercicio de suas atribui¢des, cargo ou funcao,
e o que ndo é considerado vantagens de natureza indevidas, segundo o Cédigo de Etica e Conduta do
Iprev-DF, cujo texto foi lido e discutido quanto a tematica e a necessidade de adequacdo textual.

A outra pilula de integridade apresentada é a de nimero 13/2023 proposta para a segunda quinzena de
dezembro cujo tema é "Relacionamento Interpessoal”, cujo texto foi lido para conhecimento dos
presentes.

Encaminhamentos:

A Pilula de Integridade n2 n? 12/2023 "Vocé sabia que é vedado o recebimento de presentes brindes?"
serd objeto de apreciacdo pelos diretores da Diretoria de Governanca, Projetos e Compliance e Diretoria
Juridica, objetivando ajuste textual.

Nada mais havendo a ser tratado, a Presidente do Comité deu por encerrada a sessao as 18 horas e 20
minutos. Eu, Ana Paula Nogueira Soares Malheiros Lisboa da Silva, na qualidade de Secretdria Executiva,
lavrou a presente ata que, apds lida e achada conforme, serd aprovada pelos membros e assinada por
meio do Sistema SEI-GDF.
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Documento assinado eletronicamente por SYLVIA NEVES ALVES - Matr.0281972-4, Membro do
Comité Interno de Governanga Publica, em 11/03/2024, as 10:52, conforme art. 62 do Decreto
n°® 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n2 180,
quinta-feira, 17 de setembro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por LUIZ GUSTAVO BARREIRA MUGLIA - Matr.0283918-0,
Membro do Comité Interno de Governanga Publica, em 11/03/2024, as 11:41, conforme art. 62
do Decreto n° 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito
Federal n? 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por THIAGO MENDES RODRIGUES - Matr. 0283130-9,
Membro do Comité Interno de Governanga Publica, em 11/03/2024, as 12:07, conforme art. 62
do Decreto n° 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito
Federal n2 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por MARCIO EDUARDO DE MOURA AQUINO -
Matr.0281398-X, Membro do Comité Interno de Governanga Publica, em 11/03/2024, as
12:44, conforme art. 62 do Decreto n° 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diario
Oficial do Distrito Federal n? 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por PAULO HENRIQUE DE SOUSA FERREIRA -
Matr.0271291-1, Membro do Comité Interno de Governanga Publica, em 11/03/2024, as
13:54, conforme art. 62 do Decreto n° 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diario
Oficial do Distrito Federal n? 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por CELIA MARIA RIBEIRO DE SALES - Matr. 0275404-5,
Membro do Comité Interno de Governanga Publica, em 11/03/2024, as 14:35, conforme art. 62
do Decreto n° 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito
Federal n? 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site:
http://sei.df.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
verificador= 134125844 cddigo CRC= 5E6F3147.
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