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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 15/2023
CHAMAMENTO PUBLICO PARA CELEBRAQAO DE TERMO
DE COLABORACAO COM ORGANIZA(;/:\O DA SOCIEDADE CIVIL
O DISTRITO FEDERAL, por meio da SECRETARIA DE ESTADO DE CULTURA
E ECONOMIA CRIATIVA - SECEC/DF, cuja delegacdo de competéncia foi
outorgada pela publicacéo no Didrio Oficial n° 238, em 16 de dezembro de 2010 pelo
Decreto n° 32.598, capitulo VI, e atualizada pelo art. 39 do Decreto n° 39.610/2019,
inscrita no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ sob o n° 03.658.028/0001-
09, com sede no Setor Cultural Sul, Lote 2, Edificio Biblioteca Nacional de Brasilia,
Lote 2, 70070-150 - BRASILIA, doravante denominada ADMINISTRACAO
PUBLICA, torna plblico EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO visando celebrar
TERMO DE COLABORAGAO com organizag&o da sociedade civil, de iniciativa da
ADMINISTRAGAO PUBLICA, regendo-se pelo disposto na Lei Nacional
Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000, nas leis orcamentérias do Distrito
Federal, na Lei Nacional n° 13.019, de 31 de julho de 2014, no Decreto Distrital
37.843, de 13 de Dezembro de 2016, no ato normativo setorial da Secretaria de
Estado de Cultura e Economia Criativa, Portaria n® 21, de 23 de janeiro de 2020,
principalmente no que tange o inciso |l do Artigo 6° e nos demais atos normativos
aplicaveis, conforme condicGes e procedimentos a seguir descritos:
PARTE | - CARACTERISTICAS DA PARCERIA
1. OBJETO
1.1 O presente Edital tem por objeto chamamento publico de Organizagdes da
Sociedade Civil (OSC) para, em parceria com a Secretaria de Estado de Cultura e
Economia Criativa, executar o projeto OPERACIONALIZACAO DAS ACOES DA
LEI COMPLEMENTAR N° 195/2022.
1.1.2 Operacionalizagdo da Lei Complementar n°® 195, de 08 de julho de 2022
(denominada Lei Paulo Gustavo), regulamentada pelo Decreto n°® 11.525, de 11 de
maio de 2023.
1.1.3 Confeccionar, com base nos parémetros legais constantes da Lei Complementar
195/2022 e atos normativos que a regulamentam, os Editais de Chamamento Publico,
Prémios e outras formas de selegéo publica simplificadas, voltados para:
1.1.4 Apoio a producdes audiovisuais;
1.1.5 Apoio a reformas, a restauros, a manutencdo e a funcionamento de salas de
cinema, inclusive de cinemas de ruas e cinemas itinerantes;
1.1.6 Capacitacéo, formagdo e qualificagdo no audiovisual, apoio a cineclubes e a
realizagcdo de festivais e mostras de produgfes audiovisuais, preferencialmente por
meio digital, bem como realizagéo de rodadas de negécios para o setor audiovisual e
para a memoria, a preservagdo e a digitalizagcdo de obras ou acervos audiovisuais, ou
ainda apoio a observatérios, a publicacOes especializadas e a pesquisas sobre
audiovisual e ao desenvolvimento de cidades de |ocag&o;
1.1.7 Apoio as microempresas e as pequenas empresas do setor audiovisual, aos
servicos independentes de video por demanda cujo catélogo de obras seja composto
por pelo menos 70% (setenta por cento) de producdes nacionais, ao licenciamento de
produgdes audiovisuais nacionais para exibicdo em redes de televisdo publicas e a
distribuicéo de produgdes audiovisuais nacional.
1.2 A parceria sera formalizada mediante assinatura de TERMO DE
COLABORAGAO cuja minuta esta no Anexo 1V deste Edital, regida pelo disposto
nalLei n°13.019, de 31 de julho de 2014, pelo Decreto Distrital n°® 37.843, de 13 de
dezembro de 2016, e na Portaria n® 21, de 23 de janeiro de 2020.
1.3 Os editais poderdo contemplar:
1.3.1 Artes visuais, misica popular, misica erudita, teatro, danga, circo, livro, leitura e
literatura, arte digital, artes cléssicas, artesanato, danga, cultura hip-hop e funk,
expressdes artisticas culturais afro-brasileiras, culturas dos povos indigenas, culturas dos
povos ndbmades, culturas populares, capoeira, culturas quilombolas, culturas dos povos e
comunidades tradicionais de matriz africana, coletivos culturais ndo formalizados,
carnaval, escolas de samba, blocos e bandas carnavalescos e qualquer outra manifestagéo
cultural e assegurar mecanismos de estimulo a participagdo e ao protagonismo de
mulheres, de negros, de indigenas, de povos tradicionais, inclusive de terreiro e

quilombolas, de populacdes ndmades, de pessoas do segmento LGBTQIA+, de pessoas
com deficiéncia e de outras minorias, por meio de cotas, critérios diferenciados de
pontuacdo, especificos ou qualquer outro meio de agdo afirmativa que garanta a
participacdo e o protagonismo desses grupos, observadas a realidade local, a organizagéo
social do grupo, quando aplicavel, e alegislacdo relativa ao tema;

1.4 Na celebragdo da parceria, serd garantida a titularidade do Poder Publico em
relacdo aos dados de execugdo, com acesso permanente aos sistemas, inclusive ap6s
0 término da parceria.

2. RECURSOS PUBLICOS

2.1 O valor de referéncia ou de teto estimado para a realizagéo do objeto é de R$
2.406.037,43 (dois milhdes e quatrocentos e seis mil e trinta e sete reais e quarenta e
trés centavos), previsto na Lei Orgamentédria Anual do exercicio de 2023.

2.2 A despesa correrd a conta da seguinte Dotagdo Orgamentdria:

2.2.1 Unidade Orcamentéria: 16101.

2.2.2 Programa de trabalho: 13.392.6219.9075.0004 — Transferéncia de Recursos
para Projetos Culturais.

2.2.3 Natureza da despesa: 33.50.41

2.2.4 Fonte dos recursos; 19110000/19120000.

3. REPASSES

3.1 Os recursos da parceria serd@o repassados da seguinte forma: 50% (cinquenta por
centro) em primeira parcela, e o restante em 06 (seis) parcelas, sendo o parcelamento
com periodicidade bimestral, condicionado os pagamentos ao pleno cumprimento de
cada uma das etapas estabelecidas no plano de trabalho aprovado pela Administragéo
Plblica, apds a assinatura do Termo de Colaborag&o.

3.2 O cronograma de desembolso podera ser alterado a critério da Administragdo
Plblica.

4. CONTRAPARTIDA

4.1 Néo seré exigida contrapartida da Organizagéo da Sociedade Civil.

5. ATUAGAO EM REDE

5.1 Né&o sera possivel a execugdo da parceria pela sistemética de atuagdo em rede
previstanalei n® 13.019, de 2014.

PARTE Il — FASE DE SELEGCAO DA PROPOSTA

6. ETAPAS

6.1 A fase de selecéo da proposta observara as seguintes etapas:

6.1.1 Envio da Ficha de Inscri¢do (Anexo | deste Edital) e das propostas (de acordo
com Anexo |l deste Edital) para a Comissdo de Selegdo do chamamento publico, por
meio  eletronico, devidamente identificado com o titulo:  Proposta:
“Operacionalizagdo das Ac¢des da Lei Complementar n° 195/2022" em formato
eletronico PDF para o e-mail: protocolo@cultura.df.gov.br, com coépia para
Ipg@cultura.df.gov.br, no periodo de 02 de outubro a 01 de novembro de 2023;

6.1.2 As inscrigdes serdo validadas mediante o recebimento pelo protocolo das
propostas digitais até as 18h (dezoito horas) do dia 01 de novembro de 2023;

6.1.3 As inscrigdes poderdo ser prorrogadas pela Administracédo Publica no caso de
auséncia de inscrigdo validada pelo protocolo.

6.2 A divulgagéo do resultado provisério de classificagdo das propostas ocorrera até
o dia 07 de novembro de 2023.

6.3 A fase recursal quanto ao resultado provisorio de classificacdo das propostas sera
de até 05 (cinco) dias Uteis, apds a divulgagao do resultado provisorio.

6.4 A divulgagcdo do julgamento dos recursos e do resultado definitivo da
classificagéo acontecera até 05 (cinco) dias Uteis apds o término da fase recursal.

7. CRITERIOS DE SELEGAO

7.1 A Comissdo de Selegdo verificard se as propostas atendem aos elementos
minimos previstos no Anexo |l deste Edital e realizara a classificagdo, conforme os
critérios estabelecidos no Anexo I11.

7.2 Serdo desclassificadas as propostas que obtiverem avaliagéo inferior a 10 (dez)
pontos.

7.3 Serdo desclassificadas as propostas que obtiverem nota “zero” nos critérios
identificados pelas letras A - Alinhamento da proposta aos objetivos da politica ou
programa publico em que se insere a parceria; B - Qualidade técnica da proposicéo;
C - Adequacdo da proposta ao valor previsto no Edital e qualidade do planejamento
financeiro.

8. COMISSAO DE SELEGAO

8.1 A Comisséo de Selegdo sera formada por 03 (trés) membros, que atuardo com
independéncia e autonomia na ponderagé@o das pontuacdes e atribui¢éo da nota para
cada proposta, indicados pelo Secretério de Estado de Cultura e Economia Criativa
do Distrito Federal, designado por meio de Portaria e publicado no Diério Oficial do
Distrito Federal, sendo pelo menos 01 (um) servidor ocupante de cargo efetivo ou
emprego permanente da Administragéo Publica.

8.2 O membro da Comissdo de Selegdo se declarara impedido de participar do
processo quando:

8.2.1 Tenha participado, nos Ultimos 05 (cinco) anos, como associado, cooperado,
dirigente, conselheiro ou empregado de qualquer organizagdo da Sociedade Civil
participante do Chamamento Publico.

8.2.2 Sua atuagdo no processo de selecdo configurar conflito de interesses, entendido
como a situagdo gerada pelo confronto entre interesses publicos e privados, que
possa comprometer o interesse coletivo ou influenciar, de maneira imprépria, o
desempenho da fungéo publica.

8.2.3 O membro impedido devera ser imediatamente substituido, a fim de viabilizar a
realizacdo ou continuidade do processo de selecéo.
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8.3 Para subsidiar seus membros quanto a qualquer informac&o, a Comisséo de
Selecdo poderd solicitar assessoramento técnico de especialistas integrantes dos
quadros da Administracdo Publica ou terceiro contratado na forma das Leis n°
8.666, de 1993 ou n° 14.133, de 2021.

8.4 A Comissdo de Selegéo podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias para
verificar a autenticidade das informagbes e documentos apresentados pelas
entidades concorrentes ou para esclarecer dividas e omissdes.

PARTE Il - FASE DE HABILITAGAO E CELEBRAGAO DA PARCERIA

9. ETAPAS

9.1 A fase de habilitacéo e celebracéo da parceria observara as seguintes etapas:

9.2 Convocagédo da organizagdo selecionada para apresentar a documentagéo de
habilitag&o no prazo de 05 (cinco) dias.

9.2.1 A Secretaria de Estado de Cultura e Economia Criativa — SECEC podera
solicitar apresentagdo de documentagdo das demais organizagdes participantes no
certame, obedecendo a ordem classificatéria, consoante a possibilidade de
inabilitacdo da organizacdo da sociedade civil selecionada e, assim, dispor de
eficiéncia de avaliagdo de documentacgdes pertinentes para otimizacéo de prazos.
9.3 Divulgagéo do resultado provisério de habilitagdo, se houver decisdo por
inabilitacéo;

9.4 Fase recursal quanto ao resultado provisério de habilitagdo, se houver decisdo
por inabilitacéo;

9.5 Divulgagéo do julgamento dos recursos e do resultado definitivo de habilitagéo;
9.6 Homologacé&o do resultado final da selegéo;

9.7 Indicagéo de dotac&o orgamentéria;

9.8 Convocagdo da organizagdo selecionada para apresentar o plano de trabalho,
observadas as orientacdes fornecidas pela administragéo publica quanto a estrutura
e ao contetido do documento;

9.8.1 A organizagdo da sociedade civil selecionada deverd observar que as
atividades finalisticas previstas nos Planos de Trabalho e Projetos culturais
celebrados com organizagdes da sociedade civil, a exemplo de coordenagao,
producdo, gestdo, direcdo, mediagdo, assisténcia, devem ser executadas
pessoalmente pelas convenentes, pelo carater “intuitu personae’ da relagéo
juridica, cabendo a subcontratacdo apenas de servigos acessorios e
complementares, sob pena de configurar burla ao procedimento licitatério.

9.9 Andlise e aprovagao do plano de trabal ho, com possibilidade de realizacéo de ajustes;
9.10 Emissé&o de parecer técnico;

9.11 Designacdo do gestor da parceria e da comissdo de monitoramento e
avaliagao;

9.12 Emisséo de parecer juridico;

9.13 Assinatura do instrumento de parceria.

10. REQUISITOS DE HABILITAGAO

10.1 Para habilitagdo, a organizagdo da sociedade civil deverd apresentar os
seguintes documentos:

10.1.1 Cépia do Estatuto Social registrado e suas alteracées.

10.1.2 Na avaliagéo do Estatuto, sera verificado se ha disposic¢des que prevejam:
10.1.2.1 Objetivos voltados a promogédo de atividades e finalidades de relevancia
publica e social, salvo nos casos de organizagdes religiosas e sociedades
cooperativas.

10.1.2.2 No caso de dissolugao, a transferéncia do respectivo patriménio liquido a
outra pessoa juridica de igual natureza, salvo nos casos de organizacdes religiosas
e sociedades cooperativas ou de celebragéo de acordo de cooperacéo;

10.1.2.3 Escrituragdo de acordo com os principios de contabilidade e as normas
brasileiras de contabilidade, salvo nos casos de celebragdo de Acordo de
Cooperagéo.

10.1.2 Comprovante de que possui minimo de 02 (dois) anos de cadastro ativo no
CNPJ, emitido no do site da Secretaria da Receita Federal do Brasil, ressalvada a
possibilidade de essa exigéncia ser reduzida, mediante autorizagdo especifica do
administrador publico, na hipétese de nenhuma Organizagéo atingir 0 minimo;
10.1.3 Certiddo de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida
AtivadaUniao;

10.1.4 Certiddo Negativa quanto a Divida Ativa do Distrito Federal;

10.1.5 Certificado de Regularidade do CRF-FGTS;

10.1.6 Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;

10.1.7 Cépia da Ata de Eleicdo do quadro de dirigente, atual ou documento
equivalente;

10.1.8 Relacdo Nominal atualizada dos dirigentes, com enderego, nimero e 6rgao
expedidor da Carteira de | dentidade e CPF;

10.1.9 Declaragdo do representante legal informando que a organizagéo e seus
dirigentes ndo incorrem em qualquer das vedagBes previstas no art. 39 da Lei
Nacional n° 13.019/2014, no art. 8° do Decreto Distrital n° 32.751/2011, nem se
enquadram na seguinte situacdo: existéncia de administrador, dirigente ou
associado da organizagdo da sociedade civil com poder de dire¢do que seja
conjuge, companheiro ou parente, em linha reta ou colateral, por consanguinidade
ou afinidade, até o segundo grau, de agente publico:

10.1.9.1 Com cargo em comissdo ou fungdo de confianga lotado na unidade
responsavel pela realizagdo da selecdo promovida pelo 6rgédo ou entidade da
administragédo publica distrital; ou

10.1.9.2 cuja posigdo no 6rgdo ou entidade da administragdo plblica distrital seja
hierarquicamente superior ao chefe da unidade responsével pela realizacéo da selegéo.

10.1.10 Comprovagdo de que a organizagdo da sociedade civil funciona no endereco
declarado;

10.1.11 Documentos que comprovem experiéncia com atividade idéntica ou similar ao
objeto da parceria, que capacita a organizagdo para a celebraggo da parceria, podendo ser
admitidos, sem prejuizo de outros:

10.1.11.1 Instrumentos de parceria firmados com 6rgéos e entidades da Administracéo
Publica, organismos internacionais, empresas ou outras Organizagdes da Sociedade Civil;

10.1.11.2 Relatérios de atividades com comprovagéo das agdes desenvolvidas;

10.1.11.3 Curriculos profissionais da organizagdo da sociedade civil, sejam dirigentes,
consel heiros, associados, cooperados, empregados entre outros.

10.1.11.4 Declaragdes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no desenvolvimento
de atividades ou projetos relacionados ao objeto da parceria ou de natureza semelhante,
emitidas por 6rgdos publicos, membros do Poder Judicidrio, Defensoria Publica ou
Ministério Publico, instituicdes de ensino, redes, organizagdes da sociedade civil,
movimentos sociais, empresas plblicas ou privadas, conselhos, comissdes ou comités de
politicas publicas; ou

10.1.11.5 Prémios de relevancia recebidos no Pais ou no exterior pela organizagéo.

11. IMPEDIMENTOSE INABILITAGAO

11.1 A administragéo publica consultard o SIGGO e o CEPIM para verificar se ha
ocorrénciaimpeditivaem relagéo a organizag&o da sociedade civil selecionada;

11.2 Caso se verifique irregularidade formal nos documentos ou quando as certiddes néo
estiverem disponiveis eletronicamente, a organizagdo sera notificada para regularizar a
documentagé&o em até 05 (cinco) dias corridos, sob pena de inabilitacéo;

11.3 Em caso de omissdo ou ndo atendimento do requisito, havera decisdo de inabilitagéo
e serd convocada a proxima organizagdo da sociedade civil, em ordem decrescente de
classificagao.

PARTE IV - RECURSOS, VALIDADE E DISPOSICOES FINAIS

12. RECURSOS

12.1 As organizagBes da sociedade civil poderdo interpor recursos conforme prazos
estabelecidos, contados a partir da data de publicagéo no sitio eletronico oficial dos
seguintes atos:

12.1.1 Antes da homol ogag&o do resultado definitivo da selecéo:

12.1.1.1Resultado provisdrio da classificagéo das propostas; ou

12.1.1.2 Resultado provisorio da habilitacéo; ou

12.1.2 Depois da homol ogagéo do resultado definitivo da selecéo:

12.1.2.1 Deciséo pelareprovagdo de plano de trabalho; ou

12.1.2.2 Decisdo pela inviabilidade técnica ou juridica de celebragdo da parceria,
fundamentada no parecer técnico ou no parecer juridico que precederiam a assinatura do
instrumento.

12.2 O recurso serd dirigido & autoridade superior, por intermédio do colegiado que
proferiu a decisdo, o qual podera reconsiderar sua decisdo no prazo de cinco dias ou,
nesse mesmo prazo, fazé-lo subir, devendo a decisdo final ser proferida no prazo de cinco
dias.

12.3 O recurso poderd ser recebido com efeito suspensivo em casos excepcionais,
mediante decisdo motivada do administrador pablico.

13. PRAZO DE VALIDADE DO RESULTADO

13.1 O resultado do chamamento publico regido por este Edital terd validade até 14
(quatorze) meses, observada a prorrogag@o de oficio no caso da ocorréncia de caso
fortuito ou forga maior, no caso de prorrogagao da vigéncia da Lei Complementar n® 195,
de 2022 (LPG) ou, quando a administracéo publica der causa a atraso na execugdo do
objeto, limitada ao periodo do atraso.

13.2 A prorrogagdo de oficio serd formalizada nos autos mediante termo de
apostilamento, com comunicagéo a organizagdo da sociedade civil.

14. DISPOSI (;f)ES FINAIS

14.1 A Administracio Pablica podera alterar, revogar ou anular o presente Edital, sem
que caiba aos participantes direito a reembol so, indenizag&o ou compensagéo.

14.2 A homologacdo do resultado final da sele¢do ndo gera direito a celebragdio da
parceria, mas obriga a administracdo publica a respeitar o resultado definitivo caso
celebre aparceria.

14.3 A documentago das organizagdes ndo selecionadas podera ser retirada no prazo de
trinta dias ap6s a publicagéo do resultado final da seleggo, sendo permitido o descarte do
material apés esse prazo.

14.4 Duvidas e situagdes probleméticas em relagéo as quais este Edital seja omisso seréo
solucionadas pelo administrador publico ou, se ocorridas na fase de selecdo, pela
Comissao de Selegéo.

14.5 Nos casos em que ndo for possivel solugdo administrativa em negociagéo de que
participe o 6rgdo de assessoramento juridico da administragéo publica, fica eleito o Foro
de Brasilia, Distrito Federal, para dirimir quaisquer davidas ou conflitos decorrentes da
parceria.

14.6 Qualquer pessoa podera apresentar impugnacéo a este Edital, que sera decidida pela
Comisséo de Selecéo, com possibilidade de recurso ao administrador publico.

14.7 Havendo irregularidades neste instrumento, entre em contato com a Ouvidoria de
Combate a Corrupg&o, no telefone 0800.6449060 (Decreto n° 34.031/2012).

14.8 Informagdes e esclarecimentos podem ser solicitados por: |pg@cultura.df.gov.br ou
pelo telefone (61) 3325-6207.

Brasilia/lDF, 29 de setembro de 2023
CLAUDIO ABRANTES
Secretério de Estado de Cultura e Economia Criativa
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ANEXO|
FICHA DE INSCRIGAO

FICHA DE INSCRICAO

Raz&o Social:

Endereco Completo:

CNPJ:

Regido Administrativa: CEP:

Site, blog, outros:

Nome do Representante Legal:

Cargo:

RG: Org&o Expedidor: CPF:

Telefone celular:

Telefonefixo:
Email:

Declaro estar ciente de que as informagdes ora fornecidas sdo de minha inteird
responsabilidade e que a participacéo no presente edital implica plena concordancig
€om seus termos e anexos.

Brasilia/DF, de de 2023.

Assinatura do Representante Legal

ANEXOI

ROTEIRO DE ELABORA(;AO DE PROPOSTA
PARTE - ELABORA(;AO DE PROPOSTA
1. INTRODUGCAO
1.1 A Lei Complementar n° 195, de 8 de julho de 2022, carinhosamente apelidada de
"Lei Paulo Gustavo", e seu decreto de regulamentag@o, o Decreto n° 11.525, de 11 de
maio de 2023, sdo marcos importantes para o Distrito Federal e seu publico que
promove arte e cultura. A Lei representa um avanco significativo para o rico contexto
cultural da capital federal, onde preservam-se as tradi¢des festivas ao longo do ano,
com destague para as produgdes de audiovisual que sdo referéncia para o pais.
1.2 Em primeiro lugar, a "Lei Paulo Gustavo - LPG" foi elaborada para instituir
politicas publicas de estimulo ao mercado audiovisual mediante o apoio, a promogéo e
a atragdo de producdes audiovisuais para os Estados e os Municipios, executadas
diretamente pelo ente publico ou por meio de parcerias com entidades da sociedade
civil. De fato, a pandemia de COVID-19 trouxe a tona a necessidade de abordar
questdes que promovam e fomentem o audiovisual; apoio ao desenvolvimento de
atividades de economia criativa e de economia solidéria; apoio, de forma exclusiva ou
em complemento a outras formas de financiamento, a agentes, iniciativas, cursos,
producdes ou manifestagGes culturais, incluidas a realizagéo de atividades artisticas e
culturais que possam ser transmitidas pela internet ou disponibilizadas por meio de
redes sociais ou de plataformas digitais e a circulagéo de atividades artisticas e culturais
ja existentes; e desenvolvimento de espagos artisticos e culturais, de
microempreendedores individuais, de microempresas e de pequenas empresas culturais,
de cooperativas, de instituicdes e de organizagdes culturais comunitérias que tiveram as
suas atividades interrompidas por efeito das medidas de isolamento social para o
enfrentamento da pandemia de covid-19.
1.3 Assim, a LPG reconhece a importancia da industria audiovisual como um motor
econdémico e cultural. O setor audiovisual é uma fonte de empregos, renda e
oportunidades de negécios. Além disso, ele desempenha um papel vital na promogéo da
cultura, da arte e da diversidade cultural. Através dessa lei, o Distrito Federal esta
investindo no desenvolvimento de sua prépria industria audiovisual, estimulando a
producéo local e atraindo investimentos externos.
1.4 A legislagdo também promove a incluséo e a diversidade na produgéo audiovisual.
Ela estabel ece diretrizes para a promogéo da igualdade de género, da diversidade étnica
eracial e dainclusdo de pessoas com deficiéncia. 1sso é fundamental para garantir que
todas as vozes segjam ouvidas e que as histérias de todos sejam contadas no cenério
audiovisual.
1.5 Além disso, o Decreto n° 11.525 detalha as medidas préticas para a implementagéo
da lei, mostrando o comprometimento das autoridades com o sucesso dessa iniciativa.
Isso inclui apoio a reformas, a restauros, a manutengéo e a funcionamento de salas de
cinema, inclusive de cinemas de ruas e cinemas itinerantes; capacitagdo, formagéo e
qualificagdo no audiovisual, apoio a cineclubes e a realizagéo de festivais e mostras de
produgdes audiovisuais, preferencialmente por meio digital, bem como realizacéo de
rodadas de negécios para o setor audiovisual e para a memoéria, a preservagdo e a
digitalizacdo de obras ou acervos audiovisuais, ou ainda apoio a observatérios, a
publicacdes especializadas e a pesquisas sobre audiovisual e ao desenvolvimento de
cidades de locagdo. O que pode atrair investimentos e criar oportunidades para novos
talentos.
1.6 Através do fortalecimento, educacgéo e a formagéo de profissionais da &rea, mais
pessoas no Distrito Federal terdo a oportunidade de desenvolver habilidades e
conhecimentos no campo audiovisual, abrindo portas para carreiras promissoras. Por
conseguinte, mas nd menos importante, essa legislagdo promove a cultura, a
identidade e a autoexpressdo do Distrito Federal. Ela valoriza o patrimonio cultural da

regido, incentivando a producéo de conteldo que reflita a riqueza de suas tradigdes e
diversidade.

1.7 Em resumo, a LPG e seu decreto de regulamentag@o sdo instrumentos essenciais
para o desenvolvimento econdmico, cultural e social do Distrito Federal. Eles
promovem a indUstria audiovisual local, a inclusdo, a diversidade e a expressdo
cultural. Portanto, é fundamental apoiar e defender essa legislagdo para o bem da
sociedade do Distrito Federal, criando um futuro mais rico, diverso e inclusivo para
todos.

1.8 Nesse contexto, o projeto "OPERACIONALIZAGCAO DAS AGOES DA LEI
COMPLEMENTAR N° 195/2022" estda em conformidade com as diretrizes
estabel ecidas por esta Secretaria. Esta parceria envolverd uma série de iniciativas com o
objetivo de garantir mais qualificagéo, eficiéncia, eficicia e efetividade na execugdo
dos recursos recebidos pelo Distrito Federal, por meio da celebragdo da parceria com
entidade sem fins

lucrativos para contratacdo de servigos, como: | - ferramentas digitais de mapeamento,
monitoramento, cadastro e inscricéo de propostas; Il - oficinas, minicursos, atividades
para sensibilizagdo de novos publicos e realizagdo de busca ativa para inscrigdo de
propostas; |11 - andlise de propostas, incluida a remuneragéo de pareceristas e 0s custos
relativos ao processo seletivo realizado por comissdes de selegdo, inclusive bancas de
heteroidentificagdo; IV - suporte ao acompanhamento e ao monitoramento dos
processos e das propostas apoiadas; e V - consultorias, auditorias externas e estudos
técnicos, relatérios, incluidas as avaliages de impacto e de resultados.

1.9 As atividades estéo previstas para ocorrer a partir de dezembro de 2023 e a entidade
vencedora tem a obrigacéo de realizar o que preconiza o edital.

1.10 Sera selecionada uma proposta, a qual devera atender aos requisitos do Anexo |1
deste Edital e demais orientagdes.

1.11 A luz do Marco Regulatério de OrganizagBes da Sociedade Civil - MROSC (Lei
N° 13.019/2014), regulamentada em ambito distrital pelo Decreto n° 8726, de 13 de
dezembro de 2016, por meio da Chamada Publica de propostas para celebragéo de
Termo de Colaboragdo, a Secretaria de Estado de Cultura e Economia Criativa do
Distrito Federal visa estabelecer parceria com a Organizacéo da Sociedade Civil para
realizag8o: "OPERACIONALIZAGAO DAS AGCOES DA LEI COMPLEMENTAR N°
195/2022".

1.12 As diretrizes executivas e técnicas serdo estabelecidas pela Comissdo de
Implementacdo da Lei Paulo Gustavo (Portaria n® 237, de 22 de setembro de 2023) da
Secretaria de Estado de Cultura e Economia Criativa do Distrito Federal que atuara na
orientacdo, supervisdo e instrumentalizagdo institucional das etapas de execucéo do
projeto "OPERACIONALIZACAO DAS A(;C)ES DA LEI COMPLEMENTAR N°
195/2022", a serem estipuladas pelo Plano de Trabalho, quanto a definig&o dos eixos de
atuag&o.

1.13 A proposta a ser enviada pela Organizacdo da Sociedade Civil devera conter a
indicagio do objeto "OPERACIONALIZACAO DAS ACOES DA LEl
COMPLEMENTAR N° 195/2022", de maneira a subsidiar a elaboragdo do Plano de
Trabalho que sera pactuado para a celebragéo do Termo de Colaboragéo, abarcando as
execucdes fiscais.

1.14 As propostas apresentadas devem conter, mas ndo necessariamente se limitar as
partes abaixo relacionadas, com sugestdes de metas e indicadores, conforme
detalhamento especificado neste anexo:

1. Planejamento Técnico, integrado pelos itens:

a) Plangjamento da parceria;

b) Detalhamento das agdes (observar requisitos minimos obrigatérios);

c¢) Previsdo de Avaliagéo da parceria (apontar indicadores de alcance das agdes).

1. Planejamento Financeiro, integrado pelos itens:

a) Planilha Orgamentéria;

b) Planos Complementares (se houver); e

111. Cronograma de Trabalho, integrado pela:

a) Proposicéo de Cronograma de Trabalho.

2. PLANEJAMENTO TECNICO

A - Planejamento da parceria

2.1 A proposta a ser submetida deve conter uma proposi¢do de planejamento para o
periodo de 14 (quatorze) meses de desenvolvimento da parceria e das respectivas agdes
a serem abordadas;

2.2 O projeto a ser apresentado devera conter, mas ndo necessariamente se limitar as
partes abaixo relacionadas, ferramentas digitais de mapeamento, monitoramento,
cadastro e operacionalizacdo de inscricdo de propostas; oficinas, minicursos e/ou
atividades para sensibilizagdo de novos publicos e/ou capacitagdo; organizagdo da
documentagéo recebida dos inscritos e montagem processual/documental das propostas
apoiadas para celebracdo dos Termos de Execugdo; suporte ao acompanhamento e ao
monitoramento dos processos e das propostas apoiadas; relatérios de indicadores para
subsidiar a alimentacdo de informagdes no sistema Mapa das Nuvens, do Governo
Federal; estudos técnicos, relatérios de dados estatisticos, relatérios fotogréficos para
subsidiar a andlise das prestagdes de contas apresentadas, além de avaliagdes de
impacto e de resultados na execucdo da Lei Complementar n°® 195/2022 no Distrito
Federal.

2.3 A apresentacao/justificativa e planejamento da proposta que deve conter, mas nao
necessariamente se limitar:

2.3.1 Andlise do cenério;

2.3.2 Delimitagdo dos eixos de atuagdo prevista neste Edital, com estrutura que
relacione estes eixos, as respectivas agdes propostas;
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2.3.3 Alinhamento com a politica publica, diretrizes e objetivos do Termo de Colaboragéo a
ser firmado.

24 Cabera a Organizagdes da Sociedade Civil selecionada no ambito da parceria sob a
coordenacdo-gera da Secretariade Estado de Culturae EconomiaCriativado Distrito Federa:
2.4.1 Plangjar e executar todas as etapas necessdrias para a realizagdo satisfatéria da
"OPERACIONALIZA(;AO DAS AQOES DA LEI COMPLEMENTAR N° 195/2022" no
DF, bem como a tiragem de todas as licengas devidas para a redizacdo das atividades
propostas;

2.4.2 Garantir o cumprimento de todas as etapas e aces previstas;

2.4.3 Apresentar detalhamento da equipe técnica principal, prevista para execucdo do
projeto contendo curriculo ou portfélio de cada integrante e sua fungdo, destacando
adequacdo do perfil as atividades a serem desenvolvidas no projeto;

244 A proposta para "OPERACIONALIZAGAO DAS AGCOES DA LEI
COMPLEMENTAR N° 195/2022" devera estar alinhada com diretrizes e objetivos das
politicas plblicas Culturais, em especial, com aLei Complementar n° 195/2022 e Decreto

n° 11.525, de 11 de maio de 2023, regulamentaa Lei Complementar n° 195, de 8 de julho de
2022, que dispde sobre o apoio financeiro da Unido aos Estados, ao Distrito Federal e aos
Municipios para garantir agdes emergenciais direcionadas ao setor cultural; aém de
legislagBes correlatas e que possam vir amodificar os aludidos dispositivos.

B - Detalhamento das Acdes

2.4 A partir da apresentagdo dos itens componentes do PLANEJAMENTO TECNICO,
segue quadro esquemédtico de requisitos minimos quantitativos:

ITEM REQUISITOSMINIMOS

1.Metodologia de gestdo de recursos e captacéo; 2. Estratégia de logistica quanto ao
publico e programago de atividades; 3. Plano de comunicago e divulgagéo; 4. Plano
de atividades a serem realizadas; 5. Plano de estruturagéo da equipe de producéo; 6.
Plano de metodologia de acesso e democratizagéo do evento; 7. Plano de cidadaniae
diversidade cultural; 8. Demonstragdo da qualidade e capacidade técnica da
metodol ogia proposta

Plangjamento
Técnico

1. Metodol ogia de Gest&o de Recursos e Captacéo

Para a consecucdo do objeto deste Edital, a entidade selecionada recebera dotagéo
orcamentéria da Secretaria de Estado de Cultura e Economia Criativa do Distrito
Federal (Secec), ficando a OSC responsavel, por suplementacéo, caso seja previstano
Plano de Trabalho, pela captagdo, gestéo e execucdo efetiva de outras fontes de
recursos, como emendas parlamentares, patrocinio e demais instrumentos juridicos.
Obrigando-se a prestar contas dos valores captados nas respectivas instituigdes e
entidades, cumprindo os termos dalegislagao aplicavel.

Em caso de recursos complementares, deve ser previsto a elaboragdo do projeto
executivo de captacdo para o projeto, aprovado pela Secec, como um produto
atrativo, com definicdo de atendimento a parceiros interessados, bem como, a
prospecgao de novas parcerias.

Este item do Plangamento Técnico pode prever aternativas & eventua falta ou
superagd0 na captacéo integral dos recursos projetados no planejamento financeiro.
Desde que a agBes essenciais estejam contidas na rubrica of ertada pela Secretaria

2. Estratégia de | ogistica quanto ao publico e programagéo das atividades

A proponente deve apresentar uma estratégia de realizacéo das aces e programagio
que envolva de maneira sistémica as atividades relacionadas a realizagdo da
"OPERACIONALIZAGAO DAS AGOES DA LEI COMPLEMENTAR N°
195/2022". O processo de organizagdo deve vir acompanhado de esforgos no
plangjamento operacional, desde a disposicao do que é proposto, bem como a sua
finalidade. A OSC devera apresentar uma estratégia de logistica de produgéo e
programagéo que facilite o plangjamento e a interagdio do publico-alvo. Deve-se
também definir as metas do projeto.

Detalhamento
das agles

3. Plano de comunicagéo e divulgagdo

Deve ser demonstrado o planejamento para a promog&o do projeto, conforme modelo
de Plano de Comunicaggo da Portaria Mrosc n. 21 de janeiro de 2020 e suas
alteragbes. Apresentando as estratégias nos diversos veiculos comunicacionais, quer
sejanasredes sociais, veicul os especializados e grande midia, publicidade e parcerias
institucionais para divulgagdo das agBes de apoio as atividades do objeto:
"OPERACIONALIZA(;’AO DAS A(;C)ES DA LEI COMPLEMENTAR N°
195/2022".

A proposta deverd prever a cobertura fotogréfica de todas as agdes, cards de
divulgagdo, material promocional diverso, relatério de acance das atividades de
publicidade e divulgago (clipping), dentre outros. E obrigatério o cumprimento de
todas as nuances relacionadas a aplicagdo de marcas e critérios de divulgacéo,
conforme modelo anexo XXIII, estabelecido na Portaria Secec de n.° 35 de 03 de
marco de 2022, que ateraa Portaria 21 de 23 de janeiro de 2020.

O modelo do respectivo plano de comunicagdo podera ser acessado no respectivo
sitio eletronico da Secretaria de Cultura e Economia Criativa:
https://www.cultura.df.gov.br/portaria-mrosc-cultura-detal ha-regras-para-parcerias-
com-a-sociedade-civil/

A OSC que firmar termo de fomento ou termo de colaboragéo em parceria com a
Secretaria de Cultura e Economia Criativa devera aplicar no minimo 5% da
verba total do projeto nas agdes contidas no plano de comunicag&o, conforme
consta nas diretrizes do Art. 68-A da Portaria 21 de 23 de janeiro de 2020.

Detalhamento
das acles

4. Plano de atividades a serem realizadas

Devem constar as atividades escolhidas pela proponente, bem como &
descricdo de como serdo desenvolvidas. Podem ser previstas)
atividades de planejamento e culturais diversas, desde que convirjam
com as diretrizes do projeto, no que tange a realizagdo da
"OPERACIONALIZAGCAO DAS ACOES DA LEI
COMPLEMENTAR N° 195/2022" conforme ANEXO Il, PARTE | -
ELABORACAO DE PROPOSTA, 2. PLANEJAMENTO TECNICO ,
A - Plangjamento da parceria, 2.2 O projeto a ser apresentado deverg
conter, mas ndo necessariamente se limitar as partes abaixo|
relacionadas, ferramentas digitais de mapeamento, monitoramento,
cadastro e operacionalizacdo de inscricdo de propostas; oficinas,
minicursos e/ou atividades para sensibilizagdo de novos publicos e/oy|
capacitagéo; organizagdo da documentacéo recebida dos inscritos €
montagem processual/documental das propostas apoiadas parg
celebracéo dos Termos de Execucéo; suporte ao acompanhamento e ao|
monitoramento dos processos e das propostas apoiadas; relatérios dej
indicadores para subsidiar a alimentagdo de informagdes no sistema
Mapa das Nuvens, do Governo Federal; estudos técnicos, relatérios de
dados estatisticos, relatorios fotogréficos para subsidiar a andlise dag
prestacGes de contas apresentadas, além de avaliagSes de impacto e de
resultados na execugdo da Lei Complementar n® 195/2022 no Distrito|
Federal.

5. Plano de estruturacéo da equipe de producéo

A proposta devera constar de um planejamento de postos e fungdes del
trabalho, como também, um descritivo das atividades a serem
desenvolvidas, com demonstragdo comprovada da capacidade técnica)
da equipe, deinicio, pelo menos nas fungdes principais, com portfélio|
de cada integrante listado. A indicagdo da equipe ndo gera
obrigatoriedade de contratagdo dos nomes sugeridos, mas sim g
manuteng@o do padréo de qualidade dos profissionais indicados. A
proposta dever contemplar também a observancia ao Decreto n°
43.811/2022, o qual instituiu a Politica Cultural de Acessibilidade no|
ambito da gestdo publica cultural; e Lei Distrital 6858/2021, que]
dispbe sobre a garantia de acessibilidade dos deficientes visuais aog
projetos culturais patrocinados ou fomentados com verba publica no|
Distrito Federal.

6. Plano de metodol ogia de acesso e de democratizagéo do evento
Devem constar informacdes sobre a mobilidade dos locais onde serdo|
realizadas as atividades. O que estruturalmente serd previsto parg
facilitar o acesso do publico em geral e todas as informagdes da
estratégia escolhida que garanta a democratizacdo das atividades|
previstas.
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7. Plano de Cidadaniae Diversidade Cultural

As propostas deverdo apresentar estratégias de inclusdo de Pessoas com Deficiéncianas
aividades e deverdo, também, prever medidas de acessibilidade estrutural para atender
pessoas com mobilidade reduzida e idosos.

Os mecanismos de protecéo a criancas e adolescentes devem ser previstos e descritos
nesseitem.

Devem constar agdes afirmativas a serem implantadas no projeto: politica afirmativa de
direitos que preveja execugdo por publico determinado, pontuagao diferenciada, cotas,
entre outros mecanismos voltados a reducdo nas desigualdades sociais e regionais,
promocéo da igualdade de género, daiguadade racia, da diversidade ou de direitos de
pessoas com deficiéncia, indigenas, povos e comunidades tradicionais ou quaisquer
popul acdes em situagao de vulnerabilidade social.

As propostas deverdo apresentar estratégias de agdes de sustentabilidade embasadas nos
conceitos de economia sustentével em suas diferentes vertentes.

A Legidaggo de Inclusio da Pessoa com Deficiéncia quer sgjanaciona e/ou local deve
ser observada.

Para efeitos de observancia a Lei Distrital 6858/2021, entendem-se como medidas de

Detalhamento | @essibilidade, conforme o caso, as previstas na Lei federal n° 13.146, de 6 dejulho de
das agBes 2015 - Estatuto da Pessoa com Deficiéncia, entre elas a audiodescrigdo e a publicacdo

em braile.

8. Demonstragéo da qualidade e capaci dade técnica da metodol ogia proposta

Sera aferida a partir da proposta de agdes da OSC e sua conexdo com a execuggo das
atividades culturais e/ou de gestdo de processos culturais. Nesse item também é
esperadaajustificativa dametodol ogia proposta pel aentidade.

C - Previsao de Avaliacdo da Parceria
2.5 A proposta deve gpontar mecanismos quantitativos e qualitativos na execucdo direta do
projeto. Com geragao de indicadores que possam facilitar o entendimento do alcance positivo
das agdes e 0 quanto as atividades propostas podem incidir na execucdo satisfatéria da politica
plblica que permeia aimplantagio do objeto: "OPERACIONALIZACAO DAS ACOES DA
LEI COMPLEMENTAR N° 195/2022". A previsdo deve conter, mas ndo necessariamente se
limitar a

2.5.1 Indicacdo quantitativa e qualitativa dos resultados;

2.5.2 Metas a serem al cancadas rel acionadas a cada agao;

2.5.3 Indicadores de afericdo das metas;

2.5.4 Provéveis beneficios trazidos ao publico-alvo direto eindireto.

3. PLANEJAMENTO FINANCEIRO

A - Planilha Orgamentéria

3.1 As propostas a serem submetidas somadas, devem apresentar planejamento financeiro no
valor globa de R$ 2.406.037,43 (dois milhdes e quatrocentos e seis mil e trinta e sete reais e
quarenta e trés centavos).

3.1.1 Em caso de suplementacdo de recursos advindos por instrummentos legais correlatos a
Lei Complementar n° 195/2022 e Decreto n° 11.525, de 11 de maio de 2023, podera ocorrer
suplementag@o mediante termo aditivo e/ou termo de apostilamento, conforme o caso.

3.2 Os custos dos servigos, produtos e materiais previstos devero estar razoavelmente
distribuidos e de acordo com o praticado no mercado, prezando pela economicidade e eficécia
no uso dos recursos e conter obrigatoriamente a previsio de pagamento das seguintes agoes,
dentre outras:

3.2.1 Pagamento de cachés e similares - no que couber, deverdo estar de acordo com agqueles
praticados pela Secretaria de Culturae EconomiaCriativa;

3.2.2 Equipe de Trabalho - descri¢éo do custo total previsto para a contratagéo da equipe de
trabalho. O profissional podera ser parte do corpo funcional da OSC ou contratado por outros
regimes,

3.2.3 Estrutura Fisica - com descriggo total paraa execugdo técnica e operaciona necessrias a
realizac8o do projeto;

3.2.4 Logistica - descri¢do do custo total necessé&rio para suporte da equipe de trabalho
envolvidanarealizacdo das atividades previstas, incluindo medidas de acessibilidade;

3.2.5 Comunicagdo - descricdo do custo total previsto paraitens de comunicacéo e divulgacéo
do projeto;

3.2.6 Recolhimentos, descricdo do custo total previsto para pagamentos de taxas como ECAD,
taxas Bancérias, entre outros servigos.

3.3 Todas as metas previstas deverdo constar custos em separado, que depois deverdo ser
somados ao total final daplanilhaor¢amentéria.

A Planilhadeve seguir o modelo orientador abaixo:
PLANILHA ORGAMENTARIA

3.4 E vedada a sobreposi ¢&o de agBes e/ou duplicagio de rubricas deste objeto de realizago
de "OPERACIONALIZAGAO DAS AGOES DA LEI COMPLEMENTAR N° 195/2022"
€om outros recursos publicos.

3.5 Conforme art. 28, § 3°, inciso | do Decreto n° 37.843/2016, 0 exame da compatibilidade
dos custos indicados no plano de trabalho com os valores praticados no mercado sera
realizado pela administragdo plblica, por meio de pesquisa que podera considerar:

3.5.1 Precos publicos referentes a contratagdes similares em sistemas publicos de compras.
3.5.2 Ajustes, parcerias ou contratagdes efetivadas por outros entes plblicos, finaizadas
cento e oitenta dias antes da data da pesquisa ou em execuggo.

3.5.3 Pesquisa publicada em midia especializada, em sitio eletrdnico especializado ou sitios
eletronicos de dominio amplo, desde que contenha a indicacéo do dominio consultado, data
ehorade acesso.

3.5.4 Pesquisa junto a fornecedores, por meio de proposta escrita com a indicag@o da razéo
socia einscricdo no CNPJ, nada por preposto ou representante legal .

4. CRONOGRAMA DE TRABALHO

A - Proposi¢&o de cronograma de trabalho

4.1 A propostaa ser submetida deve conter uma proposi¢&o de cronograma de trabalho para o
periodo de 14 (quatorze) meses de desenvolvimento da parceria, incluindo todas as etapas.

4.2 Ositens dispostos e etapas deverdo estar em consonancia com o plangjamento financeiro
e fases descritas no corpo do projeto.

4.3 A Planilha do cronograma de trabalho devera constar dos prazos de realizagdo das
atividades relativas as fases de pré-produgdo, produgéo e pds-producéo, conforme modelo
orientador que segue.

CRONOGRAMA DE TRABALHO
X Duraggo . —
Etapa Acéo Descrigéo Inicio Término
% ¢ < n.° de dias/semanas
Pré-producéo
Producéo
Pés-producéo

4.4 No plano de trabalho devera ser apresentado croqui e textos descritivos do local do
projeto/intervencdes informando a integragdo com as estruturas existentes, adequaggo das
solugBes funcionais, acessibilidade, operacionalidade, viabilidade técnico-construtiva e
demais condicdes de estrutura.

ANEXO 111

CRITERIOS DE SELECAO

1. Metodol ogia de julgamento das propostas
1.1 A metodol ogia de pontuaggo dos critérios atenderd aos seguintes parametros:
1.1.1 Grau pleno de atendimento do critério (2,0);
1.1.2 Grau satisfatério de atendimento do critério (1,5);
1.1.3 Grau minimo de atendimento do critério (1,0);
1.1.4 Grau insatisfatério de atendimento do critério (0,5);
1.1.5 N&o atendimento do critério (0,0).
1.2 As propostas apresentadas, conforme indicagdo de método acima, seréo pontuadas a

partir do quadro esquemético apresentado a seguir:
QUADRO DE AVALIAGAO DAS PROPOSTAS
. . . Pontuagéo Peso
& S | Ané N
G ot | e e i a3
propo &0 critério pontuacéo
A - Alinhamento da proposta
. o PARTE | -
aos objetivos da politica ou
. PLANEJAMENTO 2,0 2 4
programa publico em que se|__
X . TECNICO
insereaparceria
) . PARTE | -
B - Qudidade técnica da
PLANEJAMENTO 20 2 4
proposta apresentada. .
TECNICO
C - Ad &
uaLE da pmp?sa % pARTE I -
valor previsto no Editad e
X i PLANEJAMENTO 20 2 4
qualidade do plangjamento
X . FINANCEIRO
financeiro.
D - Adequagéo do cronograma| PARTE 1l -
de trabalho ao previso no| CRONOGRAMA DE|2,0 2 4
Edital. TRABALHO
E - Qudidade da equipe| PARTE | -
especidizada envolvida na| PLANEJAMENTO 2,0 2 4
proposta. TECNICO
PONTUAGAO MAXIMA 20
GLOBAL

META
Item Descricéo

Quantidade | Unidadedemedida | Valor unité&io | Vaor total R$

Tota daMeta | R$:
Tota fina R$:

2. Procedimentos de avaliagao

2.1 A Comissdo de Selecdo podera confirmar as informacdes indicadas na proposta pela
entidade proponente por qualquer meio iddneo, inclusive mediante contato direto com
entidades e responsdveis indicados.

2.2 A nota da proposta sera calculada da seguinte forma: os 03 (trés) membros da
Comisséo de Selegdo analisardo individual mente as respectivas propostas, conforme os
parémetros dispostos no item 1.1 e 1.2 deste anexo e, assim, colocardo suas respectivas
fichas de avaliag&o individualizadas no processo.
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2.3 A pontuagdo global da ficha de avaliagéo final seréa definida em comum acordo
entre os membros da comisséo, respeitadas as fichas de avaliacéo individualizadas.
2.4 O descritivo da ficha de avaliacdo final, de que trata o item anterior, sera
composto pela associagdo descritiva das descrigdes individuais atribuidas pelos
membros da comissdo julgadora, conforme achar pertinente a comissdo, tendo em
vista o bom entendimento para o proponente em eventual solicitagéo de recurso.

2.5 A nota de cada critério dar-se-4 pela multiplicagdo do grau de pontuagé@o pelo
peso e a nota final pela somatéria das notas dos critérios.

2.6 No caso de empate entre duas ou mais propostas, o desempate sera feito com base
na maior pontuagdo obtida no critério identificado pela letra A - Alinhamento da
proposta aos objetivos da politica ou programa publico em que se insere a parceria.
Persistindo a situagdo de igualdade, o desempate serd feito com base na maior
pontuagdo obtida, sucessivamente, nos critérios identificados pelas letras B -
Qualidade Técnica da Proposi¢éo; C - Adequagdo da proposta ao valor previsto no
Edital e qualidade do planejamento financeiro; D Adequagdo do cronograma de
trabalho ao previsto no edital e E - Qualidade da equipe especializada envolvida na
proposta.

2.7 No caso de nenhum dos critérios elencados solucionarem o desempate, sera
utilizado o sorteio.

2.8 Serdo desclassificadas as propostas que obtiverem avaliagdo inferior a 10 (dez)
pontos.

2.9 Serdo desclassificadas as propostas que obtiverem nota “zero” nos critérios
identificados pelas letras A - Alinhamento da proposta aos objetivos da politica ou
programa publico em que se insere a parceria; B - Qualidade técnica da proposigéo; C
- Adequagdo da proposta ao valor previsto no Edital e qualidade do planejamento
financeiro.

2.10 A falsidade de informagdes nas propostas deverd acarretar desclassificagao,
podendo ensejar, ainda, a aplicagéo de san¢des administrativas ou criminais.

ANEXO IV
TERMO DE COLABORAGAO

TERMO DE COLABORAGAO N° /2023
Que entre si celebram o DISTRITO FEDERAL, por meio da SECRETARIA DE
ESTADO DE CULTURA E ECONOMIA CRIATIVA DO DISTRITO FEDERAL ea
Organizagdo da Sociedade Civil
PROCESSO N° 00150-X X XXXXXXX/2023-X X
O DISTRITO FEDERAL, por meio da SECRETARIA DE ESTADO DE CULTURA
E ECONOMIA CRIATIVA DO DISTRITO FEDERAL, cuja delegagdo de
competéncia foi outorgada pela publicacdo no Didrio Oficial n° 238, em 16 de
dezembro de 2010 pelo Decreto n° 32.598, capitulo VI, e atualizada pelo art. 39 do
Decreto n° 39.610/2019, inscrita no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ sob
0 n° 03.658.028/0001-09, com sede no Setor Cultural da Republica, Area Civica,
Lote s/n Edificio da Biblioteca Nacional, DF, doravante denominada
ADMINISTRAGAO PUBLICA, neste ato representada por BARTOLOMEU
RODRIGUES DA SILVA, na qualidade de Secretédrio de Estado, nomeado pelo
Decreto de 20 de dezembro de 2019, e a Organizagdo da Sociedade Civil

, doravante denominada ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL, inscrita no CNPJ sob o n° , com sede
no(a) s neste ato representada por
brasileiro(a), portador(a) do documento de identificagdo RG e
inscrito(a) sob o Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF sob o n° s
residente  na , Que exerce a fungdo de

, resolvem celebrar este TERMO DE COLABORAGAO,
regendo-se pelo disposto na Lei Nacional Complementar n° 101, de 4 de maio de
2000, nas leis orgamentérias do Distrito Federal, na Lei Nacional n® 13.019, de 31 de
julho de 2014, respectivos regulamentos e demais atos normativos aplicaveis,
mediante as clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1 O presente Edital tem por objeto chamamento publico de Organizagdes da
Sociedade Civil (OSC) para, em parceria com a Secretaria de Estado de Cultura e
Economia Criativa, executar o projeto OPERACIONALIZACAO DAS ACOES DA
LEI COMPLEMENTAR N° 195/2022.

1.2 Operacionalizagdo da Lei Complementar n° 195, de 08 de julho de 2022
(denominada Lei Paulo Gustavo), regulamentada pelo Decreto n°® 11.525, de 11 de
maio de 2023.

1.3 Gerir com base nos parametros legais constantes da Lei Complementar n°
195/2022 e atos normativos que a regulamentam, os Editais de Chamamento Publico,
Prémios e outras formas de sele¢&o publica simplificadas, voltados para:

a) Apoio a producdes audiovisuais;

b) Apoio a reformas, a restauros, a manutencdo e a funcionamento de salas de
cinema, inclusive de cinemas de ruas e cinemas itinerantes;

c) Capacitagdo, formagdo e qualificagdo no audiovisual, apoio a cineclubes e a
realizagdo de festivais e mostras de producdes audiovisuais, preferencialmente por
meio digital, bem como realizagdo de rodadas de negécios para o setor audiovisual e
para a memodria, a preservagdo e a digitalizagdo de obras ou acervos audiovisuais, ou
ainda apoio a observatérios, a publicacbes especializadas e a pesquisas sobre
audiovisual e ao desenvolvimento de cidades de | ocago;

d) Apoio as microempresas e as pegquenas empresas do setor audiovisual, aos servigos
independentes de video por demanda cujo catdlogo de obras seja composto por pelo
menos 70% (setenta por cento) de produgdes nacionais, ao licenciamento de produgdes
audiovisuais nacionais para exibicéo em redes de televisdo plblicas e a distribuigéo de
produgdes audiovisuais nacionais;

e) Os editais de licitagdo na modalidade Chamamento Publico contemplando artes
visuais, musica popular, musica erudita, teatro, danca, circo, livro, leitura e literatura,
arte digital, artes classicas, artesanato, danca, cultura hip-hop e funk, expressdes
artisticas culturais afro-brasileiras, culturas dos povos indigenas, culturas dos povos
ndémades, culturas populares, capoeira, culturas quilombolas, culturas dos povos e
comunidades tradicionais de matriz africana, coletivos culturais ndo formalizados,
carnaval, escolas de samba, blocos e bandas carnavalescos e qualquer outra
manifestacdo cultural;

f) Os editais de licitacdo na modalidade Chamamento Publico devendo trazer estimulos
a participagéo e ao protagonismo de mulheres, de negros, de indigenas, de povos
tradicionais, inclusive de terreiro e quilombolas, de popul agdes ndbmades, de pessoas do
segmento LGBTQIA+, de pessoas com deficiéncia e de outras minorias, por meio de
cotas, critérios diferenciados de pontuagdo, especificos ou qualquer outro meio de agéo
afirmativa que garanta a participagdo e o protagonismo desses grupos, observadas a
realidade local, a organizagdo social do grupo, quando aplicavel, e a legislagéo relativa
ao tema.

CLAUSULA SEGUNDA - VALOR GLOBAL DA PARCERIA E DOTAGAO

2. Este instrumento envolve transferéncia de recursos financeiros da
ADMINISTRACAO PUBLICA para a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL,
conforme cronograma de desembolso previsto no Plano de Trabalho.

2.1 O valor global deste Termo de Colaboragdo é de R$2.406.037,43 (dois milhdes e
quatrocentos e seis mil etrinta e sete reais e quarenta e trés centavos).

2.2 A despesa correra a conta da seguinte Dotagdo Orgamentéria:

| — Programa de Trabalho: 13.392.6219.9075.0004 — Transferéncia de Recursos para
Projetos Culturais.

Il — Natureza da Despesa: 33.50.41.

111 — Fonte de Recursos: 19110000/19120000.

2.3 O empenho é de R$ conforme Nota de Empenho n° ,
emitidaem __/_/__.

CLAUSULA TERCEIRA-—PRAZO DE VIGENCIA E EFICACIA

3.1 Este instrumento tera vigéncia de 14 (quatroze) meses a contar da data de sua
assinatura.

3.2 A vigéncia podera ser aterada mediante termo aditivo, conforme interesse da
administragdo publica.

3.3 A vigéncia poderéa ser alterada por prorrogagéo de oficio no caso da ocorréncia de
caso fortuito ou forga maior, no caso de prorrogagéo da vigéncia da Lei Complementar
n° 195, de 2022 (LPG) ou, quando a administracdo plblica der causa a atraso na
execugdo do objeto, limitada ao periodo do atraso. A prorrogagdo de oficio serd
formalizada nos autos mediante termo de apostilamento, com comunicagdo a
ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL.

3.4 A eficécia deste instrumento fica condicionada a publicagdo do seu extrato no
Diério

Oficial do Distrito Federal, a ser providenciada pela ADMINISTRACAO PUBLICA até
20 (vinte) dias corridos apds a assinatura.

CLAUSULA QUARTA - LIBERAGAO DOS RECURSOS

4.1 O repasse de recursos obedecerd ao cronograma de desembolso, em consonancia
com o cronograma de execugdo da parceria.

4.2 A liberagdo de recursos deverd ser anterior a data prevista para a realizacgo da
despesa, vedada a antecipacdo que estiver em desacordo com o cronograma de
desembol so, conforme a natureza do objeto da parceria.

4.3 Nas parcerias cuja duragcdo exceda um ano, a liberagdo das parcelas esta
condicionada a apresentagéo da prestacdo de contas ao término de cada exercicio.

4.4 Ocorrendo a prorrogagdo de vigéncia do contrato, por qualquer dos motivos
elencados no item 3 (trés), o cronograma de desembolso podera ser alterado pela
administragéo.

CLAUSULA QUINTA - CONTRAPARTIDA

5.1 N&o se exigira contrapartida da ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL.
CLAUSULA SEXTA - RESPONSABILIDADES

6.1 ADMINISTRAGAO PUBLICA

6.1.1 Acompanhar a execugéo da parceria e zelar pelo cumprimento do disposto neste
instrumento, na Lei Nacional n° 13.019, de 2014, no seu regulamento e nos demais atos
normativos aplicaveis;

6.1.2 Transferir 8 ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL os recursos financeiros
da parceria, de acordo com o cronograma de desembolsos constante do Plano de
Trabalho;

6.1.2.1 Emitir oficio ao Banco de Brasilia S/A - BRB solicitando a abertura de conta
bancéria isenta de tarifa, conforme art. 51 da Lei n° 13.019/2014, para o recebimento
dos recursos;

6.1.2.2 Nas parcerias cuja duragdo exceda um ano, condicionar a liberacéo das parcelas
aapresentacgdo da prestagdo de contas anual;

6.1.2.3 Consultar 0 SIGGO, o CEPIM, para verificar se ha ocorréncia impeditiva, e
realizar consulta aos sitios eletronicos de verificacéo de regularidade fiscal, trabalhista
e previdenciéria, antes daliberacéo de cada parcela;
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6.1.3 Assumir ou transferir a terceiro a responsabilidade pela execucéo do objeto da
parceria, no caso de paralisagdo, de modo aevitar sua descontinuidade.

6.1.4 Divulgar o objeto da parceria nos termos da legislacdo e orientar a
ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL sobre como fazé-lo, mediante
procedimentos definidos conforme seu juizo de conveniéncia e oportunidade, incluidaa
seguinte forma: divulgag&o no site ou pagina da organizagéo da sociedade civil;

6.1.5 Apreciar as solicitagdes apresentadas pela ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE
CIVIL no curso da execugao da parceria;

6.1.6 Orientar a ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL quanto & prestacdo de
contas; e

6.1.7 Analisar e julgar as contas apresentadas pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL.

6.2 ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL

6.2.1 Executar o objeto da parceria de acordo com o Plano de Trabalho, observado o
disposto neste instrumento, na Lei Nacional n° 13.019, de 2014, no seu regulamento e
nos demais atos normativos aplicaveis;

6.21.1 Com excegdo dos compromissos assumidos pela ADMINISTRAGAO
PUBLICA neste instrumento, responsabilizar-se por todas as providéncias necessérias a
adequada execucéo do objeto da parceria,

6.2.2 Cumprir a contrapartida, quando houver;

6.2.3 Apresentar 8 ADMINISTRACAO PUBLICA o comprovante de abertura da conta
bancéria especifica no Banco de Brasilia S/A, isenta de tarifa bancéria, destinada
exclusivamente a receber e movimentar os recursos da parceria;

6.2.4 Responsabilizar-se, exclusivamente, pelo gerenciamento administrativo e
financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio,
deinvestimento e de pessoal;

6.2.5 Na realizagdo das compras e contratages de bens e servicos, adotar métodos
usualmente utilizados pelo setor privado, zelando pela observancia dos principios da
legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da economicidade e da
eficiéncia;

6.2.6 Realizar a movimentagdo de recursos da parceria mediante transferéncia
eletronica sujeita aidentificagdo do beneficiario final e realizar pagamentos por crédito
na conta bancéria dos fornecedores e prestadores de servicos, com uso de boleto
bancério ou cheque nominal;

6.2.6.1 Utilizar o pagamento em espécie como medida excepcional, limitado a R$
1.000,00 por operagéo, quando configurada peculiaridade relativa ao objeto da parceria
ou ao territério de determinada atividade ou projeto, desde que haja essa previséo no
plano de trabalho ou tenha sido conferida autorizacdo em decisdo motivada do
administrador pablico, a partir de solicitacéo formal;

6.2.6.2 No uso excepcional do pagamento em espécie, garantir que o conjunto das
operacdes ndo exceda o percentual de um por cento do valor global da parceria;

6.2.6.3 Utilizar o regime de reembolso como medida excepcional, a ser adotada
mediante autorizagdo em decisdo motivada do administrador publico, desde que esteja
comprovado o crédito na conta bancéria dos fornecedores ou prestadores de servigos,
nos termos da Portaria n® 21 de 23 de janeiro de 2020.

6.2.7 Solicitar & ADMINISTRAGCAO PUBLICA, caso seja de seu interesse,
remanejamentos de recursos e o0 uso dos rendimentos de ativos financeiros no objeto da
parceria, indicando a conseguente alteragdo no Plano de Trabalho, desde que ainda
vigente este instrumento;

6.2.8 Responsabilizar-se, exclusivamente, pelo regular pagamento de todos os encargos
trabalhistas, previdenciérios, fiscais e comerciais relacionados a execucéo do objeto da
parceria;

6.2.9 Prestar contas em conformidade e na temporalidade solicitada pela Administragéo
Plblica;

6.2.10 Redlizar devolugdo de recursos quando
ADMINISTRAGAO PUBLICA com essa determinagéo;
6.2.11 Devolver A ADMINISTRAGAO PUBLICA os saldos financeiros existentes apés
o término da parceria, inclusive os provenientes das receitas obtidas de aplicacdes
financeiras, no prazo improrrogével de 30 (trinta) dias corridos, sob pena de imediata
instauragéo de tomadas de contas especial;

6.2.12 Permitir o livre acesso dos agentes da ADMINISTRACAO PUBLICA, do
controle interno e do Tribunal de Contas aos processos, aos documentos e as
informagdes relacionadas a execucédo desta parceria, bem como aos locais de execugdo
do objeto;

6.2.13 Manter a guarda dos documentos originais relativos a execugdo da parceria pelo
prazo de dez anos, contado do dia Gtil subsequente ao da apresentacéo da prestagéo de
contas.

CLAUSULA SETIMA - DESPESAS

7.1 Poder&o ser pagas com recursos da parceria as seguintes despesas:

7.1.1 Remuneragdo da equipe encarregada da execucdo do plano de trabalho,
compreendendo as despesas com pagamentos de impostos, contribuigdes sociais, Fundo
de Garantia por Tempo de Servigo - FGTS, férias, décimo terceiro saldrio, salérios
proporcionais, verbas rescisorias e demais encargos sociais e trabalhistas, alusivas ao
periodo de vigéncia da parceria, conforme previsto no plano de trabal ho;

7.1.2 Diérias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentacéo, nos casos em que a
execucdo da parceria o exija;

7.1.3 Custos indiretos necessérios a execugdo do objeto, tais como internet, transporte,
aluguel, telefone, taxas e tarifas, consumo de dgua e energia el étrica;

receber notificacdo da

7.1.4 Bens de consumo, tais como aimentos (quando demonstrada a necessidade no plano
de trabalho, de acordo com a natureza ou o territdrio da atividade ou projeto), material de
expediente, material pedagdgico, produtos de limpeza, combustivel e gés;

7.1.5 Aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes essenciais a consecugéo do
objeto, desde que necessdrios a instalagdo dos referidos equipamentos e materiais,
conforme o disposto no plano de trabal ho aprovado;

7.1.6 Contratag@o de servicos de terceiros, tais como limpeza, manutencéo, seguranca
de instalagbes fisicas, capacitacdo e treinamento, informética, design gréfico,
desenvolvimento de softwares, contabilidade, auditoria e assessoriajuridica;

7.1.7 Outros tipos de despesa que se mostrarem indispensaveis para a execucéo do
objeto.

7.2 O pagamento de despesas com equipes de trabalho somente podera ser autorizado
quando demonstrado que tais valores:

7.2.1 Correspondem as atividades e aos valores constantes do plano de trabalho,
observada a qualificacéo técnica adequada & execugéo da fungéo a ser desempenhada;
7.2.2 Séo compativeis com o valor de mercado da regido onde atua a organizag@o da
sociedade civil e ndo ultrapassem o teto da remuneracéo do Poder Executivo distrital,
de acordo com o plano de trabal ho aprovado pela ADMINISTRACAO PUBLICA; e
7.2.3 Sdo proporcionais ao tempo de trabalho efetivamente dedicado a parceria,
devendo haver meméria de célculo do rateio nos casos em que a remuneragéo for paga
parcialmente com recursos da parceria, vedada a duplicidade ou a sobreposicéo de
fontes de recursos no custeio de uma mesma parcela da despesa;

7.2.4 Néo estdo sendo utilizados para remunerar conjuge, companheiro ou parente, em
linhareta ou colateral, por consanguinidade ou afinidade, até o segundo grau, de:

| - administrador, dirigente ou associado com poder de dire¢do da organizagdo da
sociedade civil celebrante da parceria ou, nos casos de atuagdo em rede, executante;

11 - agente publico com cargo em comisséo ou fungdo de confianga que esteja lotado na
unidade responsével pela execugdo da parceria no 6rgéo ou entidade publica; ou

Il - agente publico cuja posicdo no 6rgdo ou entidade publica distrital seja
hierarquicamente superior a chefia da unidade responsavel pela execugéo da parceria.
7.3 N&o poder&o ser pagas com recursos da parceria as seguintes despesas:

7.3.1 despesas com finalidade alheia a0 objeto da parceria;

7.3.2 pagamento, a qualquer titulo, de servidor ou empregado publico, salvo nas
hip6teses previstas em lei especifica ou nalei de diretrizes orcamentérias;

7.3.3 pagamento de juros, multas e correcdo monetéria, inclusive referente a
pagamentos ou recolhimentos fora do prazo, salvo quando as despesas tiverem sido
causadas por atraso da administraggo plblica naliberacéo de recursos;

7.3.4 despesas com publicidade, salvo quando previstas no plano de trabalho como
divulgacdo ou campanha de caréter educativo, informativo ou de orientagéo social, ndo
podendo constar nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogao pessoal;

7.3.5 pagamento de despesa cujo fato gerador tiver ocorrido em data anterior ao inicio
davigéncia daparceria;

7.3.6 pagamento de despesa em data posterior ao término da parceria, salvo quando o
fato gerador da despesa tiver ocorrido durante a vigéncia do termo de fomento ou de
colaborag&o.

CLAUSULA OITAVA - ALTERACAO DO PLANO DE TRABALHO

8.1 A ADMINISTRAGCAO PUBLICA podera propor ou autorizar a ateragio do Plano
de Trabalho, desde que preservado o objeto, mediante justificativa prévia, por meio de
termo aditivo ou termo de apostilamento.

8.2 Sera celebrado termo aditivo nas hip6teses de alteracéo do valor global da parceria
e em outras situagdes em que a alteragdo for indispensavel para o atendimento do
interesse publico.

8.2.1 A ADMINISTRAGAO PUBLICA providenciara a publicag&o do extrato de termo
aditivo no Diério Oficial do Distrito Federal.

8.2.2 Caso haja necessidade de termo aditivo com alteracéo do valor global da parceria,
sua proposta deve ser realizada com antecedéncia minima de trintas dias corridos,
devendo os acréscimos ou supressdes atingir no maximo vinte e cinco por cento do
valor global.

8.2.2.1 O percentual poderd ser superior caso se configure situagéo excepcional em que
o administrador publico ateste que a alteragdo é indispensavel para o alcance do
interesse publico na execugdo da parceria.

8.2.2.2 A variagdo inflacionéria pode ser fundamento de solicitacdo da organizagéo da
sociedade civil de celebragdo de termo aditivo para alteragdo de valor global da
parceria, desde que decorridos no minimo doze meses da data de aprovag&o do plano de
trabalho, com observancia do indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo - IPCA,
apurado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, conforme o Decreto
Distrital no 37.121, de 2016.

8.3 Seréa editado termo de apostilamento pela ADMINISTRACAO PUBLICA quando
necessdria a indicagdo de crédito orgamentério de exercicios futuros e quando a
organizagéo da sociedade civil solicitar remanejamento de recursos ou ateragdo de
itens do plano de trabalho.

8.3.1 O remanejamento de pequeno valor e a aplicacdo de rendimentos de ativos
financeiros podera ser realizado pela organizagdo da sociedade civil no curso da
parceria, com posterior comunicagéo a administracéo publica, desde que em beneficio
da execucdo do objeto, observados os procedimentos e limites estabelecidos pela
ADMINISTRACAO PUBLICA, Portarian® 21 de 23 de janeiro de 2020.

CLAUSULA NONA - TITULARIDADE DE BENS

9.1 Os bens permanentes adquiridos, produzidos ou transformados em decorréncia da
execucgio da parceria serdo de titularidade em regra, daADMINISTRAGAO PUBLICA.
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9.1.1 N&o se consideram bens permanentes aquel es que se destinam ao consumo.

9.2 Os bens permanentes ndo poderdo ser alienados, ressalvadas as previsdes
especificas deste instrumento sobre os bens inserviveis e sobre as situacdes
posteriores ao término da parceria.

9.3 Sobre os bens permanentes de titularidade da ADMINISTRAGAO PUBLICA:
9.3.1 Caso os bens da ADMINISTRAGAO PUBLICA se tornem inserviveis antes do
término da parceria, a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL solicitara
orientagdo sobre quais providéncias deve tomar, tendo em vista a legislacdo de
administragéo patrimonial de bens publicos.

9.4.2 Ap6s o término da parceria, a ADMINISTRAGAO PUBLICA decidira por uma
das seguintes hipoéteses:

| - a manutengdo dos bens em sua propriedade, permanecendo a custédia sob
responsabilidade da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL até a retirada pela
ADMINISTRACAO PUBLICA, que devera ocorrer no prazo de 90 (noventa) dias
apos o término da parceria;

Il - adoagdo dos bens 8 ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL, caso ndo sejam
necessdrios para assegurar a continuidade do objeto pactuado por execugéo direta ou
por celebrag@o de nova parceria com outra entidade, permanecendo a custodia sob
responsabilidade da ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL; ou

Il - a doacdo dos bens a terceiros, desde que para fins de interesse social,
permanecendo a custédia sob responsabilidade da ORGANIZAGCAO DA
SOCIEDADE CIVIL parceira até suaretirada, que devera acontecer até 60 (sessenta)
dias apds a edicéo do ato da doagéo.

CLAUSULA DEZ - DIREITOS INTELECTUAIS

10.1 A ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL declara, mediante a assinatura
deste instrumento, que se responsabiliza integralmente por providenciar desde j&,
independente de solicitagdo da ADMINISTRAGCAO PUBLICA, todas as autorizagdes
necessérias para que a ADMINISTRAGAO PUBLICA, sem 6nus, durante o prazo de
protegéo dos direitos incidentes, no territério nacional ou estrangeiro, em carater ndo
exclusivo, utilize, frua e disponha dos bens submetidos a regime de propriedade
intelectual que eventualmente decorrerem da execugdo desta parceria, da seguinte
forma:

10.1.1 Quanto aos direitos de que trata a Lei n° 9.279/1996, pelo uso de produto
objeto de patente, processo ou produto obtido diretamente por processo patenteado,
desenho industrial, indicac8o geogréafica e marcas;

10.1.2 Quanto aos direitos de que trata a Lei Nacional no 9.610/1998, pelas seguintes
modalidades:

| - areproducdo parcial ou integral;

Il - aadaptagéo;

111 - atradugdo para qualquer idioma;

IV - ainclusdo em fonograma ou produgéo audiovisual;

V - adistribuicéo, inclusive para oferta de obras ou produ¢des mediante cabo, fibra
Gtica, satélite, ondas ou qualquer outro sistema que permita ao usuério realizar a
selecdo da obra ou produgdo para percebé la em um tempo e lugar previamente
determinados por quem formula a demanda, e nos casos em que 0 acesso as obras ou
produgdes se faca por qualquer sistema que importe em pagamento pelo usuério;

VI - a comunicagdo ao publico, mediante representagdo, recitacdo ou declamagéo;
execugdo musical, inclusive mediante emprego de ato-falante ou de sistemas
andlogos; radiodifusao sonora ou televisiva; captagdo de transmissédo de radiodifuséo
em locais de frequéncia coletiva; sonorizagdo ambiental; exibicdo audiovisual,
cinematogréfica ou por processo assemelhado; exposi¢ao de obras de artes plasticas e
figurativas;

VIl - a inclusio em base de dados, o armazenamento em computador, a
microfilmagem e as demais formas de arquivamento do género;

CLAUSULA ONZE - MONITORAMENTO E AVALIACAO

11.1 A sistemética de monitoramento e avaliagdo desta parceria funcionara mediante
designagdo da Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo, formada pelos agentes
publicos: ,matricula n® , como Presidente; , matricula n° ,
como Presidente Substituto e, matriculan® -, como membro:

11.1.1 As agdes de monitoramento e avaliagdo poderdo utilizar ferramentas
tecnoldgicas, tais como redes sociais na internet, aplicaCvos e outros mecanismos
que permitam verificar os resultados da parceria.

11.2 A Comisséo de Monitoramento e Avaliac&o, designada na Portaria n® , de
/ 12019, publicada no Diério Oficial do Distrito Federal n°, de / /2019, atuard em
cardter preventivo e saneador, visando o aprimoramento dos procedimentos, a
padronizag&o e a priorizagdo do controle de resultados.

11.3 Caso considere necessério, a ADMINISTRACAO PUBLICA podera promover
visitatécnicain loco para subsidiar o monitoramento da parceria, podendo notificar a
organizagao da sociedade civil com antecedéncia em relacéo a data da visita;

11.4 A Comisséo de Monitoramento e Avaliagdo homologara até xx de xx de xxxx o
relatério técnico de monitoramento e avaliagdo emitido pelo gestor da parceria, que
contera:

| - descrigdo suméria do objeto e andlise das atividades realizadas, com foco no
cumprimento das metas e no beneficio social da execucéo do objeto;

Il - valores transferidos pela administracéo publicadistrital;

Il - se¢éo sobre andlise de prestagéo de contas anual, caso a execucdo da parceria
ultrapasse um ano e as agdes de monitoramento ja tiverem permitido a verificagdo de
que houve descumprimento injustificado quanto ao objeto; e

IV - secéo sobre achados de auditoria e respectivas medidas saneadoras, caso haja
auditorias pelos 6rgdos de controle interno ou externo voltadas a esta parceria.
CLAUSULA DOZE - ATUAGAO EM REDE

12.1 N&o sera possivel a execugdo da parceria pela sistemética de atuagédo em rede
previstanalLei n°13.019/2014.

CLAUSULA TREZE - PRESTAGAO DE CONTAS

13.1 A prestagéo de contas serd um procedimento de acompanhamento sistemético da
parceria, voltado a demonstracéo e verificacdo do cumprimento de metas e resultados,
que observara o disposto na Lei n° 13.019/2014, em seu regulamento e na Portaria n®
21 de 23 de janeiro de 2020.

13.2 A prestagdo de contas final consistird na apresentagdo pela organizagdo da
sociedade civil do relatério de execucdo do objeto, no prazo de 90 (noventa) dias
corridos apds o término da vigéncia da parceria, prorrogavel por até 30 (trinta) dias
corridos mediante solicitago justificada.

13.2.1 O relatério de execugéo do objeto devera conter:

| - descrigdo das agdes desenvolvidas para o cumprimento do objeto, para demonstrar
0 alcance das metas e dos resultados esperados;

1l - comprovagéo do cumprimento do objeto, por documentos como listas de presenca,
fotos, depoimentos, videos e outros suportes;

111 - comprovagdo do cumprimento da contrapartida, quando houver essa exigéncia; e
1V - documentos sobre o grau de satisfagdo do publico alvo, que poderédo consistir em
resultado de pesquisa de satisfagdo realizada no curso da parceria ou outros
documentos, tais como declaragcdo de entidade publica ou privada local, ou
manifestacéo do conselho setorial.

13.3 O parecer técnico da ADMINISTRAGAO PUBLICA sobre o relatério de
execucdo do objeto, considerando o teor do relatério técnico de monitoramento e
avaliacdo, consistird na verificagdo do cumprimento do objeto, podendo o gestor da
parceria:

| - concluir que houve cumprimento integral do objeto ou cumprimento parcial com
justificativa suficiente quanto as metas néo alcancadas; ou

1l - concluir que o objeto ndo foi cumprido e que ndo hé justificativa suficiente para
gue as metas ndo tenham sido alcangadas, o que implicara emissdo de parecer técnico
preliminar indicando glosa dos valores relacionados a metas descumpridas sem
justificativa suficiente.

13.3.1 Caso haja conclusdo de que o objeto nédo foi cumprido ou caso haja indicios de
irregularidades que possam ter gerado dano ao erério, a organizagéo da sociedade civil
sera notificada para apresentar em até 90 (noventa) dias corridos relatério de execugao
financeira, que conter&

| - relag@o das despesas e receitas realizadas, inclusive rendimentos financeiros, que
possibilitem a comprovagéo da observancia do Plano de Trabal ho;

11 - relagdo de bens adquiridos, produzidos ou transformados, quando houver;

111 - comprovante de devolucéo do saldo remanescente da conta bancéria especifica,
quando houver, salvo quando ja disponivel na plataforma eletrénica de processamento
da parceria;

IV - extrato da conta bancéria especifica, salvo quando ja disponivel na plataforma
eletronica de processamento da parceria;

V - copia simples das notas e dos comprovantes fiscais ou recibos, com data, valor,
dados da ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL e do fornecedor, além da
indicac&o do produto ou servigo; e

VI - meméria de célculo do rateio das despesas, nos casos em que algum item do
Plano de Trabalho for pago proporcionalmente com recursos da parceria, para
demonstrar que ndo houve duplicidade ou sobreposicéo de fontes de recursos no
custeio de um mesmo item.

13.3.2 Com fins de diagnéstico, para que a ADMINISTRACAO PUBLICA conhega a
realidade contemplada pela parceria, o parecer técnico abordard os impactos
econdmicos ou sociais das agfes, o grau de satisfacdo do publico-avo e a
possibilidade de sustentabilidade das agdes.

13.4 Caso tenha havido notificagdo para apresentagdo de relatério de execugdo
financeira, sua andlise serd realizada mediante parecer técnico que examinard a
conformidade das despesas constantes na relacdo de pagamentos com as previstas no
Plano de Trabalho, considerando a andlise da execugdo do objeto, e verificard a
conciliagdo bancéria, por meio da correlagdio entre as despesas da relacdo de
pagamentos e os débitos na conta.

13.5 A andlise da prestagdo de contas final ocorrerd no prazo de 150 (cento e
cinquenta) dias corridos, contado da data de apresentag&o:

| - do relatério de execucdo do objeto, quando ndo for necesséria a apresentagéo de
relatério de execucao financeira; ou

11 - do relatério de execucdo financeira, quando houver.

13.5.1 O prazo podera ser prorrogado por igual periodo, mediante decisdo motivada.
13.5.2 O transcurso do prazo sem que as contas tenham sido apreciadas ndo impede
que a organizagdo da sociedade civil participe de chamamentos publicos ou celebre
novas parcerias, nem implica impossibilidade de sua apreciagdo em data posterior ou
vedagcdo a que se adotem medidas saneadoras, punitivas ou destinadas ao
ressarcimento do erério.

13.6 O julgamento final das contas, realizado pela autoridade que celebrou a parceria
ou agente publico a ela diretamente subordinado, considerard o conjunto de
documentos sobre a execucdo e o monitoramento da parceria, bem como o parecer
técnico conclusivo.
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13.7 A decis3o final de julgamento das contas sera de aprovacéo das contas, aprovacdo das
contas com ressalvas ou rejei¢ao das contas, com instauragdo da tomada de contas especial.
13.7.1 A aprovagao das contas com ressalvas ocorrera quando, apesar de cumpridos os
objetivos e metas de parceria, for constatada impropriedade ou qualquer outra falta que
nao resulte em dano ao erério.

13.7.2 A rejeigéo das contas ocorrerd quando comprovada omisséo no dever de prestar
contas; descumprimento injustificado do objeto da parceria; dano ao erério decorrente
de ato de gesté&o ilegitimo ou antiecondmico; ou desfalque ou desvio de dinheiro, bens
ou valores publicos.

13.8 A organizagdo da sociedade civil podera apresentar recurso administrativo no
prazo de 15 (quinze) dias corridos ap6s sua notificagdo quanto a decisdo final de
julgamento das contas.

13.8.1 O recurso sera dirigido a autoridade que proferiu a decisdo, a qual, se ndo a
reconsiderar no prazo de 5 (cinco) dias corridos, encaminhard o recurso a autoridade
superior.

139 Exaurida a fase recursal, no caso de aprovagdo com ressalvas, a
ADMINISTRAGAO PUBLICA providenciara o registro na plataforma eletronica das
causas das ressalvas, que tera caréater educativo e preventivo, podendo ser considerado
na eventual aplicagdo de sancoes.

13.10 Exaurida a fase recursal, no caso de rejeigéo das contas, a ADMINISTRAGCAO
PUBLICA deveranotificar a organizagio da sociedade civil para que:

| - devolva os recursos de forma integral ou parcelada, nos termos da Lei Distrital
Complementar n° 833/2011, sob pena de instauragéo de tomada de contas especia e
registro no Sistema Integrado de Gestdo Governamental - SIGGO e em plataforma
eletronica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da rejeicéo; ou

I - solicite o ressarcimento ao erdrio por meio de ages compensatorias de relevante
interesse social, mediante a apresentacéo de novo Plano de Trabalho com prazo nédo
superior a metade do prazo original de execugdo da parceria, desde que a decisdo final
ndo tenha sido pela devoluc&o integral dos recursos e que ndo tenha sido apontada a
existéncia de dolo ou fraude;

13.11 Os débitos serdo apurados mediante atualizagdo monetéria, observado o indice
Nacional de Precos ao Consumidor Amplo - IPCA, calculado pela Fundagéo Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, acrescidos de juros de mora calculados
nos termos do Cédigo Civil;

13.11.1 Nos casos em que for comprovado dolo da organizagéo da sociedade civil ou de
Seus prepostos, o0s juros serdo calculados a partir das datas de liberagdo dos recursos,
sem subtragdo de eventual periodo de inérciada ADMINISTRACAO PUBLICA quanto
ao prazo de andlise de contas;

13.11.2 Nos demais casos, 0s juros serdo calculados a partir da data de término da
parceria, com subtracdio de eventual periodo de inércia da ADMINISTRAGCAO
PUBLICA guanto ao prazo de andlise das contas;

13.12 Caso a execucdo da parceria ultrapasse um ano, a ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL providenciara prestagéo de contas anual por meio da apresentagéo
de relatério parcial de execugdo do objeto, que observard o disposto na Lei n°
13.019/2014, em seu regulamento e as seguintes exigéncias da Portaria n° 21 de 23 de
janeiro de 2020.

13.12.1 Caso haja a conclusdo de que o objeto ndo foi cumprido quanto ao que se
esperava no periodo de que trata o relatério ou caso hajaindicios de irregularidades que
possam ter gerado dano ao erério, a organizag&o da sociedade civil sera notificada para
apresentar relatério parcial de execugdo financeira;

13.12.2 A andlise da prestacéo de contas anual sera realizada conforme procedimentos
definidos no Decreto Distrital n° 37.843, de 13/12/2016 e na Portaria n° 21 de 23 de
janeiro de 2020.

CLAUSULA QUATORZE - SAN(;@ES

14.1 A execucdo da parceria em desacordo com o Plano de Trabalho, com este
instrumento, com o disposto na Lei Nacional n° 13.019/2014, no seu Regulamento ou
nas disposigdes normativas aplicéveis pode ensejar aplicagdo & ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL, garantida prévia defesa, das seguintes sancées:

| - adverténcia;

I - suspensédo temporéria da participagdo em chamamento publico e impedimento de
celebrar parceria ou contrato com 6rgdos e entidades da esfera de governo da
administragdo publica sancionadora, por prazo néo superior a dois anos; ou

Il - declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar
parceria ou contrato com 6rgéos e entidades de todas as esferas de governo.

14.2 E facultada a defesa do interessado antes de aplicagdo da sangéo, no prazo de dez
dias corridos a contar do recebimento de notificagdo com essa finalidade.

14.3 A sancéo de adverténcia tem cardter educativo e preventivo e serd aplicada quando
verificadas irregularidades que ndo justifiquem a aplicacéo de penalidade mais severa.
14.4 A sancéo de suspensdo tempordria deverd ser aplicada nos casos em que verificada
fraude na celebragao, na execugdo ou na prestagéo de contas da parceria, quando ndo se
justificar imposicéo da penalidade mais severa, considerando a natureza e a gravidade
da infragdo, as peculiaridades do caso concreto, as circunstancias agravantes ou
atenuantes e os danos.

14.5 As sangdes de suspensdo temporéria e de declaracdo de inidoneidade sdo de
competéncia exclusiva do SECRETARIO DE ESTADO DE CULTURA E ECONOMIA
CRIATIVA DO DISTRITO FEDERAL.

14.6 Da decisdo administrativa sancionadora cabe recurso administrativo, no prazo de
dez dias corridos, contado da data de ciéncia da decisdo, podendo a reabilitacio ser
requerida apds dois anos da aplicagédo da penalidade.

14.6.1 No caso da sang&o de suspensdo temporéria ou de declaracéo de inidoneidade, o
recurso cabivel é o pedido de reconsideragéo.

14.7 Na hipétese de aplicagéo de sangéo de suspenséo temporéria ou de declaragdo de
inidoneidade, o impedimento da ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL devera ser
lancado no Sistema Integrado de Gest@o Governamental - SIGGO.

14.8 A situagdo de impedimento permanecerd enquanto perdurarem oS motivos
determinantes da puni¢do ou até que seja providenciada a reabilitagdo perante a
ADMINISTRACAO PUBLICA, devendo ser concedida quando houver ressarcimento
dos danos, desde que decorrido o prazo de dois anos.

CLAUSULA QUINZE - RESCISAO E DENUNCIA

15.1 Este instrumento podera ser denunciado ou rescindido, devendo o outro participe
ser comunicado dessa intengdo no prazo minimo de 60 (sessenta) dias corridos
observados o seguinte procedi mento:

| - comunicagéo por oficio da intencdo justificada de rescisdo do instrumento de
parceriano prazo minimo de 60 dias corridos;

11 - manifestacéo da outra parte, no prazo de 15 (quinze) dias corridos;

111 - deciséo final do Secretério de Cultura e Economia Criativa; e

1V - publicacdo no Diério Oficial e nas paginas eletronicas da Secretaria de Cultura e
Economia Criativae da OSC.

15.1.1 A eventual obrigatoriedade de devolucdo de recursos deve ser verificada
conforme as peculiaridades do caso concreto.

15.2 Os participes sdo responsaveis somente pelas obrigagdes do periodo em que
efetivamente vigorou a parceria.

153 A ADMINISTRACAO PUBLICA podera rescindir unilateraimente este
instrumento quando houver inexecucédo do objeto ou o descumprimento do disposto na
Lei n®13.019/2014, no Decreto Distrital n® 37.843, de 13/12/2016, ou na Portaria n® 21
de 23 de janeiro de 2020, que implicar prejuizo ao interesse publico, garantidaa OSC a
oportunidade de defesa.

15.4 A rescisdo enseja a imediata adocéo das medidas cabiveis ao caso concreto, tais
como a aplicagéo de san¢des previstas neste instrumento, a notificagdo para devolugao
de recursos e ainstauragéo de sindicancia e/ou de processo administrativo disciplinar, a
tomada de contas especial, conforme a peculiaridade dos fatos que causaram a
necessidade de rescisdo.

CLAUSULA DEZESSEIS - CUMPRIMENTO AO DECRETO DISTRITAL N°
34.031/2012

16.1 Havendo irregularidades neste instrumento entre em contato com a Ouvidoria de
Combate a Corrupg&o, no telefone 0800.6449060 (Decreto n° 34.031/2012).
CLAUSULA DEZESSETE - FORO

17.1 Nos casos em que ndo for possivel solugdo administrativa em negociagéo de que
participe o 6rgéo de assessoramento juridico da administragéo publica, fica eleito o
Foro de Brasilia, Distrito Federal, para dirimir quaisquer dividas ou conflitos
decorrentes da parceria.

CLAUDIO ABRANTES
Secretério de Estado de Cultura e Economia Criativa
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